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Comenzamos esta memoria, correspondiente al año 2023, recordando que Charter 
100 Gran Canaria es una entidad sin ánimo de lucro, formada por 91 Mujeres 
Empresarias, Profesionales y Emprendedoras.  
 
Aunque nace formalmente el día 28 de marzo del 2016, por Resolución número 496 
de la Dirección General de Transparencia y Participación Ciudadana, y con tarjeta de 
identificación fiscal G76253251, lo cierto es que comenzó su actividad muchos meses 
antes. 
 
Las mujeres que componemos la Asociación Charter 100 Gran Canaria, tenemos 
como objetivo el apoyo a las mujeres para lograr la igualdad y la equidad real entre 
los dos sexos, apostamos por el desarrollo profesional, el emprendimiento y la 
consolidación de la mujer, en todos los ámbitos de la sociedad, para así lograr el 
empoderamiento y liderazgo femenino, desde la libertad y la diversidad, desde la 
participación y la interculturalidad. 
 
Este año 2023 comienza sin las restricciones sanitarias debidas a la pandemia, pero 
sigue la guerra entre Rusia y Ucrania, con las nefastas consecuencias que ello 
conlleva, y hoy en día sigue el enfrentamiento bélico, sin conseguir la paz. 
 
Las charterianas hemos comenzado el año con mucha ilusión y ganas de seguir con 
nuestras acciones en ayuda y apoyo de la igualdad de mujeres y hombres, y que 
exponemos en esta introducción.  
 
Nuestra presidenta, Nardy Barrios, nos anima en nuestra primera asamblea del año, 
el 20 de enero 2023, a participar activamente en los nuevos proyectos y acciones en 
este año que comienza. 
 #Juntas valemos más!!, es nuestro slogan.  
 
Los Apartados que componen esta Memoria 2023 son los siguientes: 
 
1. Introducción. 
2. Listado de Asociadas. 
3. Actas de la Junta Directiva y de las Asambleas. 
4. Contabilidad del año. 
5. Acciones y Proyectos llevados a cabo por Charter100 Gran Canaria. 
6. Acciones y Proyectos llevados a cabo por las Asociadas. 
 
Las 91 asociadas de Charter100 Gran Canaria, no sólo hemos celebrado 8 asambleas 
y 12 juntas directivas, sino 34 acciones y proyectos, que describimos brevemente a 
continuación:  
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1.- El 31 de enero las componentes de Charter 100 Gran Canaria fueron invitadas a 
la conferencia ñLa perspectiva de g®nero en la Alianza Atl§nticaò, que tuvo lugar en 
Casa África con la intervención de 5 mujeres militares de diferentes países que 
componen la OTAN. 
 
2.- El 3 de febrero las componentes de Charter 100 Gran Canaria fueron invitadas por 
el diario digital TIEMPO DE CANARIAS a los óPremios Tiempo de Canariasô, unos 
galardones que en su primera edición reconocieron la labor del empresario Germán 
Suárez ïa título póstumoï; el presidente del CB Gran Canaria, Sitapha Savané; y las 
agrupaciones musicales Los Sabandeños y Los Gofiones. 
 
3.- El 10 de febrero tuvimos el honor de recoger el premio por nuestro proyecto 
gastronómico-rural "Guardianas de los sabores de Gran Canaria" por parte de la 
Universidad de Las Palmas de Gran Canaria.  
 
4.- Las asambleas del 14 de febrero, 14 de marzo y 14 de abril, fueron asambleas muy 
especiales, dedicadas a conocer y debatir las políticas y propuestas de igualdad que 
tienen los diferentes partidos y los diferentes candidatos a las elecciones 
Autonómicas, Cabildos y Ayuntamientos, del 28 de mayo de 2023.  
 
5.- El 3 de marzo, damos las gracias a Daniel Montesdeoca por una maravillosa visita 
guiada para Charter 100 Gran Canaria. Una exposición que deleita la obra del retrato 
femenino en colecciones privadas (1890-1940) "Mujeres de aquella época". 
 

6.- El 8 de marzo, en base al Plan Estratégico Institucional que aprobamos en el año 
2020, hemos desarrollado en el Teatro Cuyás, en la Sala Josefina De la Torre a las 
19:00 horas, el Círculo de Mujeres, con su eslogan ñOcho Mujeres Forjando 
Paradigmasò, en las que  contamos con las mujeres: Dácil La Cámera Pérez, primera 
mujer Directora de Muelles Deportivos en Gran Canaria, Patricia Guerra Cabrera, 
Pionera de la Vela Olímpica Española en los Juegos Olímpicos de Seúl 1988, Mimi 
González Muñoz, Pionera de la Vela Olímpica Española en los Juegos Olímpicos de 
Seúl 1988, Ita Sosa Déniz, primera mujer canaria Guardamuelles, Blanca Ostiategui 
Miranda, pionera como primera mujer que entró en el Ejército en el año 1988, hoy 
Comandante de nuestro Ejército y Jefa de Enfermería, María del Carmen Pérez 
Castellano, primera mujer canaria Presidenta del Mercado Agrario Insular de Gran 
Canaria, Sarah Herrera Hernández, Campeona de Canarias de kickboxing, categoría 
kick light y bronce del campeonato de España y coordinadas por Nardy Barrios 
Curbelo, primera mujer Diputada Nacional. 
 
7.- El 28 de marzo las componentes de Charter 100 Gran Canaria fuimos invitadas al 
hotel Santa Catalina, por una compañera de Chater, la diseñadora Ogadenia Díaz, 
donde se llevó a cabo el Bridal Collection Gran Canaria Moda Cálida. 
 
8.- El 5 mayo las componentes de Charter 100 Gran Canaria fueron invitadas a la 
presentación del libro ñEres Perfectaò, escrito por nuestra compañera charteriana, 
Carmen Artiles, en el Museo Colón. 
 
9.- El 12 de mayo en nuestra asamblea mensual, en Casa Fataga, pudimos aprender 
y disfrutar de la mano de Don Ángel García Jiménez, especialista en Relaciones 
Institucionales y experto universitario en Protocolo, de una clase de protocolo. 
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10.- El 15 de mayo, un triste día para nosotras, damos nuestras condolencias por el 
fallecimiento del escultor Mario Sánchez Ramírez, el cual diseñó el galardón de los 
Premios Charter100 Gran Canaria ñMano rompiendo techos de cristalò. 
 
11.- El 10 junio, coincidiendo con nuestra asamblea mensual de Chárter 100 Gran 
Canaria, contamos con la intervención de Jorge Hernández y Juan José Pérez, con 
una charla muy novedosa sobre líneas estratégicas sobre igualdad y también del 
funcionamiento de la Fundación Yrichen. 
 
12.- El 4 julio Charter 100 Gran Canaria e Isla Influencia firmaron un convenio relativo 
a la buena utilización de las redes sociales, aliadas de la igualdad, redes sociales en 
positivo, generadoras de tolerancia, respeto, empatía e igualdad, Amplificadoras de la 
voces y Papel Fundamental en la Defensa de Las Mujeres.  
 
13.- El 7 julio en el emblemático Palacete Rodríguez Quegles de Las Palmas de Gran 
Canaria, se presentó un libro sobre la vida del destacado político Canario Jerónimo 
Saavedra ñDiez paseos con Jerónimo Saavedraò, con la participación nuestra 
Presidenta Nardy Barrios, en la parte política. 
 
14.- El 14 julio Charter 100 Gran Canaria, socia de FEDEPE, asociación de 
empresarias españolas, propuso a Carmen Artiles, charteriana, para ser premiada por 
su iniciativa para apoyar a las mujeres que no tienen las tallas convencionales. Este 
proyecto Curvyelegance está teniendo un reconocimiento y fue premiada por FEDEPE 
en Madrid en el Instituto Cervantes y le entregó el premio la Vicepresidenta del 
Gobierno. 
 
15.- El 25 de agosto CHARTER 100 Gran Canaria y la Asociación Espiral mantienen 
una reunión de trabajo con Director Gral. de Salud Mental de la Consejería de Sanidad 
del Gobierno de Canarias, Don Fernando Gómez-Pamo. 
 
16.- El 15 de septiembre tenemos nuestra asamblea mensual, después del descanso 
veraniego, en Hotel AC Gran Canaria, en la que las charterianas aprobamos las 
premiadas y premiados, y becas de la VIII Edición de los Premios y Becas Charter 100 
Gran Canaria. 
 
17.- El 6 de octubre celebramos la VIII Entrega de Premios y Becas Charter 100 Gran 
Canaria en el Gabinete Literario de Las Palmas de Gran Canaria a las 19´00, con lleno 
absoluto. Con los siguientes premiados, D. Ángel Medina Padrón de CENCOSU, D. 
Juan José Pérez Estévez, director de Yrichen, Doña Alicia Martín Martínez. 
investigadora en la Patología del Suelo Pélvico, Doña Carolina Martínez Pulido. 
Bióloga, Doña Clara Rivero Medina periodista y Directora de RTVE en Canarias, Doña 
Guacimara Cabrera Cabrera Gerente de Dromemilk Camel Bio, Doña Dolores 
Corbella Díaz mujer canaria en la Real Academia Española, Doña Margarita Álvarez 
Pérez De Zabalza TOP 100 mujeres más influyentes de España y Doña Sandra 
García-Sanjuán Machado Cofundadora Grupo Starlite. Nuestras becadas fueron las 
siguientes: Jennifer Déniz Rodríguez, Rita Arencibia Peñate, Silvia Gil Castillo, Jessica 
Cuenca Farray, Sheila Jiménez Rodríguez y Zaida Gil García. 
 
18.- El 7 de octubre a las 12´00 nuestra premiada y conferenciante, Margarita Álvarez 
Pérez De Zabalza nos deleitó con una conferencia sobre la felicidad, en la Cámara de 
Comercio de Gran Canaria.  
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19.- El 11 de octubre las componentes de Charter 100 Gran Canaria fueron invitadas 
a los premios ñSer Canarioò, organizados por la cadena Ser Las Palmas. Asistieron 
nuestra Presidenta Nardy Barrios y algunas charterianas, que acompañaron a nuestra 
compañera Goretti Almeida, Directora del área educativa, que recogió el premio de 
Radio ECCA, junto al Director, José María Segura, celebrada en el Teatro Pérez 
Galdós. Han reconocido la contribución de la emisora a la mejora de los niveles 
educativos de miles de canarios a través de las hondas. 
 
20.- El 27 de septiembre en Fuerteventura tuvimos la presentación de la nueva 
Asociación de mujeres empresarias, profesionales y directivas Charter 100 
Fuerteventura.  
 
21.- El 1 de octubre Nardy Barrios, Presidenta de Charter 100 Gran Canaria, estuvo 
entre las 4 Ponentes de la Mesa "La Revolución de la Sororidad en clave Networking", 
en la IV Cumbre FEDEPE, celebrado en la Coruña, Galicia. 
 
22.- El 20 de octubre la Presidenta de Charter 100 Gran Canaria y algunas 
compañeras charterianas asistieron al Work In Cholas Workspace. Dirigido a los 
profesionales nómadas, con tres intervenciones por parte de charterianas. 
 
23.- El 27 de octubre, varias componentes de Charter 100 Gran Canaria, asistieron  a 
una comida de trabajo organizada por el Skal International Club de Turismo de Gran 
Canaria. 
 
24.- El 6 de noviembre las componentes de Charter 100 Gran Canaria fueron invitadas 
al Foro de La Provincia, donde nuestra compañera Matilde Pastora Asián González, 
Consejera de Hacienda y Relaciones con la Unión Europea, dio una charla sobre 
ñObjetivos y estrategias de la Hacienda P¼blica, Canarias y Europa. 
 
25.- El lunes 13 de noviembre, la Presidenta y varias compañeras de Charter 100 Gran 
Canaria estuvieron reunidas con Beatriz Calzada, primera mujer Presidenta de la 
Autoridad Portuaria de Las Palmas. 
 
26.- El martes 14 de noviembre celebramos nuestra asamblea mensual Charter 100 
Gran Canaria y contamos con una gran profesional, Doña M. Carmen Sánchez 
Gombau, Directora de Innovegueta. 
 
27.- El 21 y 22 de noviembre las compañeras de Charter 100 Gran Canaria, Inés Alicia 
Espinosa Charry y Estelamaris Stella, en representación de nuestra asociación, han 
tenido la oportunidad de asistir a las jornadas de mujeres empresarias organizadas 
por el Cultura Ayuntamiento de Arucas, presentando un interesante proyecto de la 
recuperación de las tradiciones de esa zona tan importante de Gran Canaria. 
 
28.- El día 28 noviembre nuestra Presidenta de Charter 100 Gran Canaria, Nardy 
Barrios, asistió a la reunión con la Asociación canaria de Integración de Salud Mental 
Espiral, siendo el representante Don Emilio Gotera Sosa, Presidente de la Asociación 
y en la que también estuvo Don Francisco Rodríguez Machado, Vice Consejero de 
Formación Profesional y Cualificaciones Profesionales. 
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29.- El 1 de diciembre nuestra Presidenta, Nardy Barrios, fue invitada a la Casa de 
Canarias en Madrid para que conociera una iniciativa de artistas canarios que une la 
ópera con un nuevo vestuario denominada, Ópera Fashion. 
 
30.- El 7 diciembre Charter 100 Gran Canaria envía a la sociedad canaria su postal 
Navideña elaborada para el año 2024.  
 
31.- El 9 diciembre tuvimos un encuentro en Agaete a propuesta de la compañera 
Jésica Armas Jorge, directiva del restaurante Casa Romántica, visitamos toda la  
plantación de café y naranjeros y frutas tropicales, bebimos agua ferrugienta de los 
Berrazales y terminamos con un maridaje de cata de vinos de la propia bodega y 
quesos del lugar. La compañera Guayarmina López Santana nos dio una clase de 
bailes de bachata y merengue, a la sombra del Tamadaba. Una gran celebración para 
terminar el año.  
 
32.- El 15 diciembre tuvimos una reunión con las Oblatas, donde colabora Charter 100 
Canaria, para el programa Daniela. 
 
33.- El 19 diciembre Charter 100 Canarias junto con la Asociación Bipolar de Las 
Palmas de Gran Canaria y la Asociación Canaria de Integración de Salud Mental 
Espiral, se han reunido con el Viceconsejero de FP Francisco Rodríguez Machado, 
donde se ha cerrado un proyecto de Formación Profesional para personas que se han 
recuperado de sus problemas de salud mental. 
 
34.- El 22 de diciembre, nuestra compañera la gran empresaria colombiana 
potenciadora de la orfebrería de su país, María Amelia Valencia, invitó a todas las 
charterianas a brindar por Navidad en su maravilloso Atelier María Secretos. 
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1. Aka Niang Gina Emmanuel 

2. Almeida Hernández, Goretti 

3. Almeida Santana Arminda 

4. Álvarez Falcón Ana Luisa 

5. Arevalo Araya, María del Mar  

6. Armas Jorge Jésica 

7. Artiles Moraleda Carmen 

8. Ascanio Mesa, Zenaida 

9. Asián González Matilde 

10. Babón Álvarez, Celsa  

11. Baharani Mohandas, Yoti  

12. Barrios Curbelo, María Bernarda  

13. Calderín Castro Anabel 

14. Carrillo Peñate Margot 

15. Casado Miraz Fátima María 

16. Castro Martín, Nereida 

17. Cejudo Rodríguez, Malena  

18. Cernousovaite Kristina  

19. David Negre Tatiana 

20. De la Guardia Salom Ana Berta 

21. De la Torre Benito, Adelina 

22. De León Cruz, María del Sagrario 

23. De León Marrero, Cristina 

24. De Santiago Martín Ana 

25. Díaz Romero Ogadenia  

26. Echave Vega Esther 

27. Espinosa Charri Inés Alicia  

28. Estelamaris Stella 

29. Fernández Sánchez Manuela 

30. Florido Herrera Mª Mónica 

31. Galindo Bonilla María Dolores 

32. García Rodríguez Fayna 

33. Gonzalez Guardia Maria Rosa  

34. Guanich Iglesias, Judith  

35. Guerra Mena, Minerva 

36. Guerra Morales Esther 

37. Hernández Alejandro Judith 
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38. Hernández González Angelina 

39. Hernández Pérez Ana maría 

40. Jiménez González Lucía Encarnación 

41. Kaldunova Maryia  

42. Lago Bravo de Laguna Cristina 

43. Lezcano Cabrera, Nazareth 

44. Lopez Santana Guayarmina 

45. Lylak Chyzhovych Olesya 

46. Manrique de Lara Ochoa, María del Sol 

47. Martín Delgado,Mónica  

48. Martín Falcón Nereida 

49. Martín González Jessica  

50. Martín Loustau, Amelia  

51. Martínez Álvarez, Silvia 

52. Martínez Martín Carmina 

53. Más Suárez María 

54. Mayans Vázquez Teresa 

55. Molina Pérez, Emelina 

56. Monzón Rodríguez, Rosa 

57. Mosca Remón Carmen Cristina 

58. Nieves Rodríguez Julia 

59. Niño Rodríguez, Yolanda 

60. Ortega Rodríguez Carmen 

61. Oviedo Santos Ángeles Mercedes 

62. Ozarinskaia Viktoria  

63. Pareja Cuesta, María Dolores 

64. Pasquini Mara 

65. Pasquini Silvia 

66. Perdomo Cabrera Lara 

67. Perdomo Luz María Esther 

68. Pol Bolaños Laura Inés 

69. Pruckmayr-Gómez Martín Sandra 

70. Ramirez Hermoso, Natalia 

71. Ramos Castellano Yurena 

72. Rodríguez Díaz, Dora  

73. Mónica Rodríguez Martín 

74. Rodríguez Barrera, Margarita Pía 

75. Rodríguez Dévora Sonia María  

76. Rodríguez Moreno María Inés 
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77. Rodríguez Pérez Alejandra 

78. Rosales García Laura 

79. Ruiz Estrada Marisa 

80. Saavedra  González Alcira 

81. Sánchez Díez Ana María 

82. Santana Beneyto Marta 

83. Santana Tejera Begoña 

84. Siculer Russo, Mirta  

85. Sosa Guerra, Dácil  

86. Torres Rodríguez, Mónica 

87. Vargas Rivera, Ana Isabel 

88. Vega Luján Dulce 

89. Valencia Sepúlveda Amelia María 

90. Villaba Ruiz Montserrat 

91. Villarreal Eñinga, María Teresa  
 
 
 
 
 
 
 



 

 
 

 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 

3.- ACTAS DE LA 
JUNTA DIRECTIVA Y 
DE LA ASAMBLEA DE 
CHARTER 100 GRAN 

CANARIA 
 
 

 
 
 
 
 
 
 

 
 



 

11 
 

 
Juntas Directivas 

 
ACTA JUNTA DIRECTIVA NÚMERO 1/2023 

 
Reunidas las asociadas de la Junta Directiva de la Asociación de Mujeres 

Empresarias, Emprendedoras y Profesionales Charter 100 Gran Canaria, el día 15 de 
enero del 2023 a las 19,00 horas, de forma virtual (vía zoom), lo hacen con el siguiente 
orden del día: 

 

¶ La presidenta da la bienvenida a todas las presentes y como primer punto de la 
reunión se plantea hacer una comida para despedir a Lydia, que cesa su actividad 
en Charter100 Gran Canaria momentáneamente, y que será el próximo sábado 
al mediodía. 

¶ Como nuevas incorporaciones a la junta directiva la presidenta ha contactado 
con Celsa Babón como vicepresidenta y Alejandra Rodríguez como vocal, y 
ambas han aceptado. La junta lo aprueba por unanimidad. 

¶ En relación a crear nuevas comisiones, punto aprobado en junta directiva 
anterior, serían las siguientes: 

- Comisión financiera para captar fondos 
- Comisión de coordinación de eventos 
- Comisión de elaboración de proyectos 

En relación a la comisión de proyectos, en la reunión de la presidenta con el 
consejero le aseguró que a principios de febrero estarán aprobados los proyectos 
singulares, con lo que, las compañeras que formen parte de la dicha comisión, 
tendrán que aprender con nuestra compañera especialista Anabel Calderín y ya 
encargarse de todo el proceso.  
Queda aprobado por unanimidad. 

¶ La compañera Cristina de León ha propuesto que, dado que estamos en época 
de elecciones, citar a todos los partidos políticos para que nos expongan sus 
proyectos políticos relativos a la sociedad y especialmente dirigidos hacia la 
mujer, violencia familiar, aǳǘƽƴƻƳƻǎΧŜǘŎΦ ŀǎƛǎǘƛŜƴŘƻ ŀ ƴǳŜǎǘǊŀǎ ŀǎŀƳōƭŜŀǎ 
La presidenta plantea la necesidad de que vengan candidatos al Ayuntamiento, 
al Cabildo y al Parlamento de Gran Canaria, dado que son elecciones locales. 
Organizándolo de forma que vengan los partidos políticos de menos votos a más 
votos, que son un total de 6 partidos. Goretti plantea hacer las asambleas más 
largas y que antes o después de comer cada uno de los partidos planteen, en 
media hora, sus propuestas. La presidenta propone que sea al atardecer, 
hablando con dos periódicos como La Provincia y Canarias 7, y hacer un formato 
tipo el evento del 8 de marzo. Mar propone invitar a todos los partidos políticos 
para hablar de todos los temas relacionados con la mujer, y que envíen a alguna 
persona del partido. La presidenta opina que hay que forzar a que vengan los 
candidatos de cada partido. Silvia propone hacerlo en 3 sesiones, un día para 
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cada estamento, de forma que sean 6 candidatos por cada sesión, con una 
moderadora. En principio el segundo viernes de febrero, día 10, sería el primer 
encuentro. El martes 14 de marzo el segundo encuentro y el viernes 14 de abril 
el tercero. 
Aprobado por unanimidad 

¶ En relación a la invitación de la Fundación Unión Deportiva de Las Palmas, para 
visitar sus instalaciones, se puede hacer coincidiendo con una asamblea. La 
presidenta intentará cerrar la fecha con ellos. 
Aprobado por unanimidad. 

¶ El 8 de marzo no se puede celebrar en el Club Náutico dado que tiene las salas 
ocupadas con otro evento y Amelia nos propone hacerlo en la carpa que tienen 
habilitada en el exterior. La presidenta propone hacerlo este año en el Gabinete 
Literario. Malena propone en el Club Victoria, en el caso de no conseguir esa 
fecha en el Gabinete Literario. Incluso en el Paraninfo de la ULPGC ofrecido por 
el Rector. En este último espacio consideramos que es muy difícil de llenar el 
aforo. Se aprueba por unanimidad reservar en primer lugar el Gabinete Literario. 
Se presentaría como proyecto singular, dado que este año sale la convocatoria a 
principios de febrero, según el consejero. 
Se debate el criterio para invitar a las ponentes del día 8 de marzo. Silvia 
interviene con la propuesta de las mujeres periodistas de guerra de RTVE que se 
habló con Paloma, nuestra premiada.  
La presidenta propone cambiar del tema de la guerra, tratado en profundidad en 
nuestros premios, con tres premiados/as.  
Se barajan área económica, cultural, deportiva, escritoras, pintoras, cantantes 
ŘŜ ƽǇŜǊŀΧ ŜǘŎΦ  
Goretti interviene y propone que, al estar en campaña electoral, podría ser un 
espacio atractivo para que asistieran políticas. Mar propone, por su parte, que 
sean mujeres que han sido singulares o primeras en algún cargo político, por 
ejemplo, Nardy fue la primera mujer diputada por la provincia de Las Palmas, 
Luisa Fernanda Rubi fue la primera mujer presidenta del Parlamento, Nardy fue 
la primera en presidir un partido político en España con Compromiso, Soledad 
Becerril primera mujer ministra en democraciŀΧŜǘŎΦ ƳǳƧŜǊŜǎ Ŝƴ ǇƻƭƝǘƛŎŀ ǉǳŜ 
hayan roto techos de cristal. No solamente políticas sino abrir el abanico a 
ǇǊƛƳŜǊŀǎ ƳǳƧŜǊŜǎ ŘƛǊŜŎǘƻǊŀǎ ŘŜ ōŀƴŎƻΣ ǊŜŎǘƻǊŀǎΣ ŘƛǊŜŎǘƻǊŀǎ ŘŜ ǇŜǊƛƽŘƛŎƻǎΧŜǘŎΦ ŀ 
nivel nacional. 
Aprobado por unanimidad de la junta. Sin quitar la propuesta anterior, de invitar 
a los distintos partidos políticos que se presentan a las elecciones, a nuestras 
asambleas. 

¶ El próximo martes vence el plazo del pago de la anualidad que las asociadas 
tienen que pagar. Algunas ya han comunicado su baja de la asociación. A las que 
faltan la presidenta les ha enviado mensajes recordándoselo.  
Todavía no han pagado los 30 euros de los premios Charter100 Gran Canaria, 9 
de nuestras asociadas, que es obligatorio. 

¶ En relación a la propuesta de Mar sobre los amigos de Charter100 Gran Canaria, 
se llevará a la próxima asamblea. Indicando la presidenta que hay compañeras 
que ya han mostrado su desacuerdo en que sean mujeres las que se puedan 
incluir en los amigos de Charter100 Gran Canaria, tema que se va a debatir en la 
asamblea. Mar interviene apostando por los/as amigos de Charter100 por la 
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importancia de poder tenerlos en una base de datos y poder dar más difusión en 
las redes, si se adhieren como amigos/as.  

¶ En relación al tema de los cuadros pintados por personas relevantes para la 
subasta de la Palma, ya ha pintado el cuadro Vicente del Bosque, y hay que 
recogerlo, bien embalado, por alguna empresa de transportes con garantías y 
que Charter100 Gran Canaria correrá con los gastos. El kit con el lienzo, pinturas, 
ΧŜǘŎΦ ŜƴǾƛŀŘƻ ŎǳŜǎǘŀ ŀƭǊŜŘŜŘƻǊ ŘŜ нр ŜǳǊƻǎΦ  
Las personas que aprobamos en junta anterior son Quevedo, Manuel Blahnik, 
Rafa Nadal, Kira y Ciro Miró. Se le ha enviado ya la carta a Rafa Nadal. 
Se propone incluir también a Antonia San Juan, Rosalía, Alberto Vázquez 
Figueroa, Rosana, David Silva, Jonathan Viera, Carlos Alcaraz, Manuel Campo 
Vidal, Isabel Presley, Savané. Intentando encontrar la conexión para poder 
contactar con estas personas. 
La presidenta propone dar una rueda de prensa en la que se dé la noticia de la 
subasta de La Palma y que se cuente que ya ha pintado el cuadro Vicente del 
Bosque, como efecto llamada. 
La alcaldesa de La Palma ha hablado con la presidenta y está muy preocupada 
porque no le están llegando ningún tipo de ayudas. Y también el gran problema 
en cuanto a encontrar trabajadores, ya que se ha ido mucha gente de la isla. 

¶ Sin más asuntos que tratar, se levanta la sesión a las 20,00 horas 
                       
                  La Presidenta                                                                                  La Secretaria primera 
 
 
 
 
              Nardy Barrios Curbelo                                                                  Fátima María Casado Miraz 
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ACTA JUNTA DIRECTIVA NÚMERO 2/2023 
 
Reunidas las asociadas de la Junta Directiva de la Asociación de Mujeres Empresarias, 
Emprendedoras y Profesionales Charter 100 Gran Canaria, el día 12 de febrero del 2023 a 
las 9,00 horas, de forma virtual (vía zoom), lo hacen con el siguiente orden del día:  
 
ω La presidenta da la bienvenida a todas las presentes y se aprueba por unanimidad el acta 
de la última junta directiva con fecha 15 enero 2023.  

ω [ŀ ǇǊŜǎƛŘŜƴǘŀ ƛƴŦƻǊƳŀ ǉǳŜ ȅŀ ǎŜ Ƙŀ ǊŜŎƛōƛŘƻ Ŝƭ ŎǳŀŘǊƻ ŘŜ ±ƛŎŜƴǘŜ ŘŜƭ .ƻǎǉǳŜ ǇŀǊŀ ƭŀ 
subasta en beneficio de los damnificados del volcán de La Palma, muy curioso como lo ha 
pintado y la ilusión que ha puesto en pintarlo. Comenta Mar una iniciativa parecida de 
subasta de cuadros, en la que participa Noelia, la alcaldesa de La Palma, en beneficio de la 
fundación Iriche y que ha publicado en su Facebook el cuadro que ha pintado. Nardy 
comenta que ella también ha participado en dicha subasta, además de varios políticos, para 
la que ella ha pintado también su cuadro, por cierto, uno de los más valorado. Marga se ha 
puesto en contacto con Manuel Campo Vidal para que pinte un cuadro y la respuesta ha 
ǎƛŘƻΥ άǘƻŘƻ ƳŜƴƻǎ ǇƛƴǘŀǊ ǳƴ ŎǳŀŘǊƻέ  
ω {Ŝ Řŀ ƭŀ ōƛŜƴǾŜƴƛŘŀ ŀ ƭŀǎ ƴǳŜǾŀǎ ƛƴǘŜƎǊŀƴǘŜǎ ŘŜ ƭŀ Ƨǳƴǘŀ ŘƛǊŜŎǘƛǾŀ aŀǊƎŀ ȅ /ŜƭǎŀΣ ǇƻǊ ǇŀǊǘŜ 
de todas las presentes.  

ω En relación a la próxima asamblea del martes 14 febrero, en la que van a participar los 
diferentes partidos políticos con candidatos/as a la alcaldía de Las Palmas de Gran Canaria, 
Podemos no ha confirmado todavía, Ciudadanos no tiene candidato/a todavía y, Carolina 
Darias no puede asistir por tener consejo de ministros. Por lo que se ha convocado a cuatro 
partidos políticos. Intervendrán de menor número de votos a mayor número de votos. En el 
caso del mismo número de votos, se pondrán de acuerdo entre ellos/as.  
Por el momento hay 66 personas anotadas a la asamblea, de las cuales aproximadamente 
40 son asociadas de Charter100 Gran Canaria, faltan el 50% de asociadas, lo que 
consideramos un número muy bajo de asociadas. Goretti justifica su no asistencia por 
motivos profesionales ineludibles. La idea en esta asamblea es poner mesas de 8, y un 
candidato/a de los 4 asistentes en cada una de las mesas. Margot irá el día anterior al hotel 
ŀ ǎǳǇŜǊǾƛǎŀǊ Ŝƭ ǎƻƴƛŘƻΣ ǇƛƭŀǎΣ Ǌƻƭƭ ǳǇΧŜǘŎΦ ȅ ƭƻǎ ŘŜǘŀƭƭŜǎ ŘŜƭ ŜǾŜƴǘƻΦ [ŀ ƛŘŜŀ Ŝǎ comer primero 
y después en el café dar la palabra primero al candidato/a de Nueva Canarias y finalizar con 
Jimena del PP.  
ω El acto del 8 de marzo no se puede celebrar en el Gabinete Literario. Amelia, que nos 
propone hacerlo en la carpa que tienen habilitada en el exterior el Club Náutico, 
consideramos hace mucho frío y hay que desplegar todo el montaje de iluminación e 
imagen, y José Luis ha dado un presupuesto de 3000 euros, dado que la empresa externa 
para todo este montaje cobra 1700 euros porque el espacio está vacío. Interviene Silvia 
comentando que en el paraninfo de la ULPGC o el Aula de Piedra supone 1500 euros, en el 
CICCA el presupuesto son 1500 euros, en el espacio de Canarias 7 también son 1500 euros, 
y al estar en el Sebadal consideramos está muy alejado. La Provincia tiene el espacio en 
obras. Se plantea hablar con José Luis para ajustar más el precio.  
ω La presidenta, el día 16 de febrero en la subasta de la Fundación Iriche, va a contactar con 
el presidente del CICCA y preguntarle para conseguir este espacio para el acto del 8 M.  
Se valora también la Casa de Colón, en el patio, cuyo aforo es de 120 personas, lo que, en 
este caso, hay que contratar las sillas, según comenta Silvia, además del alquiler.  
ω [ŀ ǇǊŜǎƛŘŜƴǘŀ ǇǊƻǇƻƴŜ ǊŜǎŜǊǾŀǊ Ŝƭ DŀōƛƴŜǘŜ [ƛǘŜǊŀǊƛƻ ǇŀǊŀ ƭŀ ŎŜƭŜōǊŀŎƛƽƴ ŘŜ ƭƻǎ tǊŜƳƛƻǎ 
Charter100 Gran Canaria 2023 en septiembre. Se barajan varias fechas, concretando, por 
acuerdo de la junta, en celebrarlo el 29 de septiembre viernes. Apuntando la presidenta que 
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hay que empezar a conseguir la financiación cuanto antes. Goretti plantea que, al estar las 
elecciones en mayo, en qué fecha se constituye el nuevo pleno, a lo que Nardy contesta que 
la ley electoral es muy clara y tiene que estar en 1 mes. Silvia plantea celebrarlo en otra 
ubicación, a lo que las asistentes comentan que el Gabinete Literario es el más emblemático 
y adecuado, en el salón dorado.  
ω Comenta la presidenta el acto de entrega del premio de la ULPGC, en el que nos 
ŜƴǘǊŜƎŀǊƻƴ ǳƴ ǇǊŜƳƛƻ ŀ /ƘŀǊǘŜǊмлл DǊŀƴ /ŀƴŀǊƛŀ ǇƻǊ Ŝƭ ǇǊƻȅŜŎǘƻ άDǳŀǊŘƛŀƴŀǎ ŘŜ ƭƻǎ 
{ŀōƻǊŜǎ ŘŜ DǊŀƴ /ŀƴŀǊƛŀέΦ !Ŏǘƻ ǉǳŜ ǎŜ ŀƭŀǊƎƽ н ƘƻǊŀǎ ȅ ƳŜŘƛŀΣ Ŏƻƴ ƭŀ ƛƴǘŜǊǾŜƴŎƛƽƴ ŘŜ 
docentes ULPGC, el rector, el presidente del Cabildo, entrega de premios, actuación musical, 
ǇǊŜƳƛƻ ŜǎǇŜŎƛŀƭ ŀ aƛƎǳŜƭ IƛŘŀƭƎƻΧŜǘŎΦ 9ƴ ŜǎǘŜ ŀŎǘƻ ƴǳŜǎǘǊŀ ǇǊŜǎƛŘŜƴǘŀ ŜȄǇƭƛŎƽ ŀƳǇƭƛŀƳŜƴǘŜ 
en qué consistía nuestra asociación, para darla a conocer, además del proyecto premiado. 
La presidenta habló en este acto con Ángel, directivo de Spar, que mostró su gran interés 
ǇƻǊ Ŝƭ ǇǊƻȅŜŎǘƻ ŘŜ άDǳŀǊŘƛŀƴŀǎ ŘŜ ƭƻǎ {ŀōƻǊŜǎ ŘŜ DǊŀƴ /ŀƴŀǊƛŀέΣ ȅŀ ǉǳŜ Ŝƭƭƻǎ ƭƭŜǾŀōŀƴ 
tiempo buscando un proyecto similar al presentado por nosotras, él había soñado con algo 
así. Se le dio el libro editado del proyecto, y lo va a presentar esta semana en el consejo de 
administración para llevarlo a cabo conjuntamente con nosotras.  
También habló Nardy con Mima Roca, dirigente de Sandra, que se llevaron un premio 
también. Mima es presidenta de la academia gastronómica, y ha quedado en llamar esta 
ǎŜƳŀƴŀ ŀ bŀǊŘȅ ǇŀǊŀ ŘŀǊƭŜ ŀ ƭŀ нȏ ŜŘƛŎƛƽƴ ŘŜ άDǳŀǊŘƛŀƴŀǎ ŘŜ ƭƻǎ {ŀōƻǊŜǎ ŘŜ DǊŀƴ /ŀƴŀǊƛŀέ 
más relevancia, invitando, por ejemplo, a los del clan Roca, y darle más publicidad. 
Interviene Mar, comentando el intentar enfocarlo hacia medio ambiente del Cabildo, como 
un proyecto de la Reserva de la Biosfera, y pedir financiación, utilizando productos de la 
reserva de la Biosfera. Este tema lo está llevando Miguel Hidalgo. Quizás en este sentido 
habría que hablar con Miguel, que lleva todo el sector primario. Presentarlo de esta manera 
en esta o en futuras ediciones.  
Sopesar quien nos da más financiación y decidir. Pero la presidenta incide en que hay que 
elaborar estos proyectos para presentarlos y hay que encargarse de hacerlo, que no quede 
todo en palabras.  
ω Mar Arévalo plantea, desde el cariño, que cuando se plantea un tema desde la junta 
directiva y dicho tema queda aprobado, somos una sola voz en la asamblea. Desde su punto 
de vista, cuando en la última asamblea se planteó el tema Amigos de Charter100 Gran 
Canaria, después de haberla llevado, por ella misma, redactado a la junta, y modificados 
algunos detalles, y entendiendo que el apoyo era unánime desde la junta directiva, no se 
transmitió esa unión desde la junta. No entiende que miembros de la junta hagan 
aportaciones en la asamblea o cuestionamientos en la asamblea, cuando en la junta no se 
ha dicho nada. Con lo que plantea el concretar el modus operandi de la junta en estos casos, 
ser un bloque consistente a la hora de defender una propuesta que se ha tratado desde la 
junta directiva. Algunas compañeras de la junta se disculpan, por tomar la palabra e incluso 
por no tomar la palabra, criticando por un lado y no aportando apoyo por otro, como 
miembros de la junta directiva a la propuesta aprobada unánimemente en junta.  
El tema ha dado pie a reflexionar a todas las presentes de la junta, de una manera seria, 
dado que es un tema grave, y que no vuelva a pasar esto en el futuro, y dar una imagen de 
cohesión y trabajo coordinado de la junta directiva.  
Se creó una comisión para este tema concreto de Amigos de Charter100 Gran Canaria.  
y se decidirá en dicha comisión este tema concreto  
ω {ƛƴ Ƴłǎ ŀǎǳƴǘƻǎ ǉǳŜ ǘǊŀǘŀǊΣ ǎŜ ƭŜǾŀƴǘŀ ƭŀ ǎŜǎƛƽƴ ŀ ƭŀǎ млȰлл ƘƻǊŀǎΦ  
            La Presidenta                                                                                          La Secretaria  1ª 

 
 

       Nardy Barrios Curbelo                                                                         Fátima María Casado Miraz 
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ACTA JUNTA DIRECTIVA NÚMERO 3/2023 
 

Reunidas las asociadas de la Junta Directiva de la Asociación de Mujeres 
Empresarias, Emprendedoras y Profesionales Charter 100 Gran Canaria, el día 5 de 
marzo del 2023 a las 20,00 horas, de forma virtual (vía zoom), lo hacen con el siguiente 
orden del día: 

 

¶ La presidenta da la bienvenida a todas las presentes y se aprueba por 
unanimidad el acta de la última junta directiva con fecha 12 febrero 2023. 

¶ La presidenta informa que el acto del 8 de marzo tiene lleno total, incluso asistirá 
la cónsul de Suecia con su marido, que es representante de artistas 
internacionales, y que nos puede ayudar mucho con Rosalía y algún otra persona 
importante, para el tema de la subasta de cuadros en beneficio de La Palma.  
Celsa llevará el roll up al acto del 8 de marzo en el Teatro Cuyás. 
Se les dará un detalle a las participantes relacionado con el 8 de marzo, muy 
bonito, con un chapita con el nombre de cada participante y que nos lo entregan 
el lunes.  

¶ La presidenta informa que Anabel Calderín ha elaborado los 2 proyectos 
singulares, uno para el pago del acto del 8 de marzo y el otro para los premios 
Charter.  
Ahora se van a hacer dos pagos, 1.378 euros del alquiler de la sala Josefina de la 
Torre en el Teatro Cuyás, que incluye el tema audiovisual, el técnico y la azafata, 
y por otro lado 577,80 euros por el brindis, considerado importante ofrecerlo 
después del acto. Todas las presentes lo aprueban por unanimidad.  
Van a asistir alrededor de 20 autoridades, entre cónsules, ministerio y el ejército. 
También asistirá el director de Radio Televisión Española, con su esposa. 
Marisa, asociada de Charter100 Gran Canaria y fotógrafa, grabará a las 8 
invitadas respondiendo a 2 preguntas y realizará todas las fotos del acto. 

¶ La presidenta propone que Marga lleve el correo electrónico oficial de Charter 
100, ya que es la nueva vocal, y darle todas las claves. La junta lo aprueba por 
unanimidad. 

¶ Para la asamblea del día 14 de marzo, la presidenta va a empezar a llamar a todos 
los/as candidatos/as al Cabildo para confirmar la asistencia. La periodista 
contratada para los actos anteriores, se encargará de la nota de prensa y de 
convocar a todos los medios de comunicación, ya que lo hizo de maravilla en a 
la última asamblea.  

¶ Se ha cambiado el domicilio de Charter 100 Gran Canaria.  

¶ Ina informa de cómo va el tema de las diferentes comisiones. La comisión de 
becas pregunta que, para que fecha pueden empezar a convocar para que no les 
pille el toro, a lo que la presidenta responde esperar a terminar el acto del 14 de 
marzo, ya que es ella la que contacta con los diferentes empresarios, esperando 
que sea durante el mes de marzo. En el caso de la Universidad Fernando Pessoa 
ya han contactado con la presidenta y como ya han dado 3 becas de un Grado y 
1 beca de un Master, en la edición anterior de los premios, no saben si van a 
repetir este año, con alguna beca más.  
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La presidenta ha contactado con IOC, con el dueño, que es una empresa que se 
publicita en la UD y relacionada con tema dental, y van a estudiar el dar una beca 
en ese tema.  
Laura estuvo con unas personas representantes del banco de Sabadell para el 
mismo tema de becas. La presidenta va a contactar con Luisa Juliá, porque el 
banco está ofertando financiara a AJE jóvenes canarios y podría interesar a 
Charter100 Gran Canaria. 
Mar también hablará con la empresa del año pasado para conseguir patrocinio, 
a ver si este año pueden aportar, ya que el año pasado era demasiado 
apresurado y por eso no se consiguió. 
Las 2 comisiones creadas de proyectos en general y proyectos de Charter100 se 
ha decidido unirlas en una sola comisión, y no duplicar esfuerzos. Aceptado por 
unanimidad. En esta comisión la coordinadora será Anabel Calderín.  
Mar y Celsa propone realizar un documento de confidencialidad o código de 
buenas prácticas en relación a los proyectos que se presenten en la comisión de 
proyectos, ya que estos proyectos pertenecen a Charter100 Gran Canaria. 
Ina comenta que hay un problema con la comisión de financiación, ya que hay 
solamente 2 personas anotadas. Después de los dos eventos pendientes Ina va a 
intentar incorporar a nuevas asociadas a esta comisión para completarla hasta, 
por lo menos, siete u ocho componentes.  
En cuanto al grupo de trabajo de amigos de Charter, solamente están anotadas 
cuatro compañeras. Se le pregunta a Mar por qué ella no forma parte de este 
grupo, a lo que ella comenta que ya trabajó y redactó la propuesta y considera 
que deben formar parte de este grupo de trabajo, las personas que tengan algo 
que decir, añadir o modificar, para que decidan y comuniquen a la asamblea sus 
decisiones. Considerando la presidenta lo bonita que es la idea de amigos de 
Charter100 Gran Canaria, y va a animar a compañeras jurista y de nueva 
incorporación a formar parte de esta comisión, para conseguir esta idea tan 
importante. 
Silvia interviene en relación a las dos comisiones, de eventos y premios, 
considerando que se pueden unir en una sola comisión. Se acepta por 
unanimidad.  

¶ El 29 de septiembre no hay disponibilidad del Gabinete Literario para celebrar 
los premios Charter100 Gran Canaria, si hay disponibilidad el 6 de octubre.  
Silvia se ha puesto en contacto con el CICCA y tiene disponibilidad el 29 
septiembre con un presupuesto de 2700 euros incluidos los audiovisuales e 
incluso taquilla. Todas las presentes comentan que el Gabinete Literario es el 
más emblemático y adecuado, en el salón dorado, y con mucha solera. Mar 
interviene apuntando que a pesar de tener un aforo limitado pero que es de 
calidad, y se identifican nuestro acto de premios con el Gabinete. Puede pasar 
que, si se hace el acto con un aforo muy grande, se puede llegar a deslucir. Con 
lo que por unanimidad se decide celebrarlo el 6 de octubre en el Gabinete 
Literario. La presidenta se encargará de darle una explicación a Fernando del 
CICCA. 

¶ La presidenta recuerda a las presentes que habló, en el acto premios de la 
ULPGC, con Ángel, directivo de Spar, que mostró su gran interés por el proyecto 
ŘŜ άDǳŀǊŘƛŀƴŀǎ ŘŜ ƭƻǎ {ŀōƻǊŜǎ ŘŜ DǊŀƴ /ŀƴŀǊƛŀέΣ ȅŀ ǉǳŜ Ŝƭƭƻǎ ƭƭŜǾŀōŀƴ ǘƛŜƳǇƻ 
buscando un proyecto similar al presentado por nosotras. Se le dio el libro 
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editado del proyecto, y va a intentar que el consejo de administración lo acepte 
para llevarlo a cabo conjuntamente con nosotras. 
aŀǊ Ƙŀ ǇǊƻǇǳŜǎǘƻ Ŝƭ ƘŀŎŜǊ ǳƴ ǇǊƻȅŜŎǘƻ ŘŜ άDǳŀǊŘƛŀƴŀǎ ŘŜ ƭƻǎ ǾŀƭƻǊŜǎ ŘŜ ƭŀ ƛǎƭŀ 
ŘŜ DǊŀƴ /ŀƴŀǊƛŀέΣ ǉǳŜ ƭŜ Ƙŀ ǇŀǊŜŎƛŘƻ Ƴǳȅ ƛƴǘŜǊŜǎŀƴǘŜ ŀ !ƴŀōŜƭ ȅ ǉǳŜ Ŝƭƭŀ ƴƻ 
tiene problemas en desarrollarlo. Y también el proyecto de Marga relacionado 
con las mujeres con menopausia, que lo puede llevar Anabel. 
Silvia propone hacer un dossier de lo hecho anteriormente por Charter100 Gran 
Canaria en ediciones anteriores de los premios, de los proyectos, con 
repercusión en los medios, y también, un resumen de lo que es Charter100 y así 
ir a los empresarios y presentarles todo el dossier para poder conseguir 
financiación.  
La presidenta da las gracias a Celsa Babón por su aportación del diseño innovador 
del día 8M, de forma desinteresada, y con el nivel profesional que le caracteriza.  

 

Sin más asuntos que tratar, se levanta la sesión a las 21´00 horas. 
                       
                  La Presidenta                                                                                  La Secretaria 1ª 

 
 
 

              Nardy Barrios Curbelo                                                             Fátima María Casado Miraz 

 
 
 
 
 
 
 
 
 

 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 



 

19 
 

ACTA JUNTA DIRECTIVA NÚMERO 4/2023 
 

Reunidas las asociadas de la Junta Directiva de la Asociación de Mujeres 
Empresarias, Emprendedoras y Profesionales Charter 100 Gran Canaria, el día 10 de abril 
del 2023 a las 20,00 horas, de forma virtual (vía zoom), lo hacen con el siguiente orden 
del día: 

 

¶ La presidenta da la bienvenida a todas las presentes y confirma la asistencia a la 
próxima asamblea del 14 de abril de candidatos/as de cinco partidos políticos 
que se presentan al gobierno de Canarias. Se propone que las compañeras 
interesadas en presentar a los diferentes candidatos/as lo manifiesten en el 
WhatsApp negocios para organizarlo. Ya se ha ofrecido Matilde Asian a presentar 
al candidato del PP. Se acepta por unanimidad. 

¶ Se propone el llegar a la asamblea sobre 13,45 para realizar fotos de las asociadas 
con la intención de incluirlas en la página web de Charter100 Gran Canaria y 
actualizarlas. 

¶ En relación a la propuesta de amig@s de Charter100 Gran Canaria enviada a 
todas las asociadas por mail, Nardy ha elaborado el artículo 29 para incluirlo en 
los estatutos y llevarlo a la próxima asamblea para su aprobación por parte de 
las asociadas. Se aprueba por unanimidad de las presentes. 

¶ En relación a los proyectos singulares presentados en la Consejería, ha llamado 
la funcionaria solicitando dos certificados, uno de la Seguridad Social y otro de 
Hacienda. Interviene Laura, tesorera, que ya están solicitados, y que no habrá 
ningún problema para entregarlos 
En la base primera de la convocatoria, según la funcionaria no es posible incluir 
el pago a una persona para que nos elabore el proyecto, pero leyéndolo no lo 
prohíbe, así que se entiende que se permite. Se va a mantener el proyecto tal 
cual está ahora y ya vemos la resolución final.  

¶ En relación a la socia especial de FEDEPE, la presidenta propone a la compañera 
Carmen Artíles, que está llevando a cabo la propuesta de apoyo a mujeres que 
se diferencian por su estructura física, y su imagen corporal no normativa, Curvy 
Elegante. Se aprueba por unanimidad.  

¶ Laura ha enviado hoy la contabilidad del 2022 a la secretaria 1ª, para completar 
la Memoria Charter100 Gran Canaria y llevarla a la próxima asamblea del 14 de 
abril para su aprobación. 
Sin más asuntos que tratar, se levanta la sesión a las 21´00 horas. 

                       
                  La Presidenta                                                                                  La Secretaria 1ª 
 
 
 
 
              Nardy Barrios Curbelo                                                             Fátima María Casado Miraz 
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ACTA JUNTA DIRECTIVA NÚMERO 5/2023 
 

Reunidas las asociadas de la Junta Directiva de la Asociación de Mujeres Empresarias, 
Emprendedoras y Profesionales Charter 100 Gran Canaria, el día 2 de mayo del 2023 a las 
20,00 horas, de forma virtual (vía Meet), lo hacen con el siguiente orden del día: 

¶ La presidenta da la bienvenida a todas las presentes y propone que la próxima 
asamblea se celebre el 9 de mayo y en el restaurante Casa Fataga, que mantiene el 
precio de 25 euros/persona, sin tiempo límite de estancia y solo para celebrar la 
asamblea de Charter100 Gran Canaria. Se abre un debate con diferentes opiniones y 
opciones. Se propone también que se cobre en la entrada a todas las asociadas que 
asistan. Se aprueba todo por unanimidad de las presentes.  

¶ A esta asamblea asistirá a darnos un curso de protocolo el experto Ángel Ramón García 
Jiménez, Jefe de Protocolo. 

¶ Se propone para siguientes asambleas la asistencia de la asociación Yrichen y también 
Sara, de Disa, que están interesados en asistir e intervenir.  

¶ En relación al impuesto de sociedades de 2021 de Charter100 Gran Canaria, interviene 
Laura comentando que lo pedía hacienda, y que, a priori, no tenemos obligación de 
hacerlo, pero, para no tener problemas para obtener el certificado de estar al corriente 
de pagos en hacienda, se presentó, para poder pedir las subvenciones de este año. Se 
está realizando un análisis del tema para solucionarlo y aclararlo para la próxima junta 
directiva. 

¶ Comunica la presidenta que Carmen de CrossFit, propone constituir Charter100 
Fuerteventura después de las elecciones, con unas compañeras estupendas, una 
abogada experta en maltrato, la directora de Cabrera autos alquiler, una médica, y 
algunas más. Y que sea la propia Carmen la presidenta.  

¶ La presidenta plantea la modificación y ampliación de los estatutos de nuestra 
asociación, en relación a las componentes de la junta e incluir la función de 
colaboración internacional. La presidenta y Mar trabajarán en ello. Se acepta por 
unanimidad. Además, Mar trabajará en un documento de adhesión de amig@s de 
Charter100 Gran Canaria. 

¶ Judith confirma que se ha enviado la inclusión de amig@s de Charter100 Gran Canaria 
en los estatutos, pero todavía no han contestado.  

¶ La presidenta plantea que cada año se proponga a una socia honorífica de Charter100 
Gran Canaria como reconocimiento y en este año que recaiga en Nereida Castro. Se 
acepta por unanimidad de las presentes.  

¶ Goretti propone celebrar la próxima asamblea de junio y en julio no hacer asamblea, 
de forma que la junta pueda dedicarse a organizar las próximas asambleas para 
después del verano, eventos y tareas pendientes. Se aprueba por unanimidad de las 
presentes. 

Sin más asuntos que tratar, se levanta la sesión a las 21´00 horas. 
                  La Presidenta                                                                                  La Secretaria 1ª 
          
 
             Nardy Barrios Curbelo                                                               Fátima María Casado Miraz 
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ACTA JUNTA DIRECTIVA NÚMERO 6/2023 
 

Reunidas las asociadas de la Junta Directiva de la Asociación de Mujeres 
Empresarias, Emprendedoras y Profesionales Charter 100 Gran Canaria, el día 21 de 
mayo del 2023 a las 20,00 horas, de forma virtual (vía zoom), lo hacen con el siguiente 
orden del día: 

 

¶ La presidenta da la bienvenida a todas las presentes y comienza con el tema de 
los estatutos. Propone que, dado que se ha constituido Charter 100 en 
Lanzarote, Fuerteventura y Tenerife, cambiar nuestra denominación por Charter 
100 Canarias, en lugar de Charter 100 Gran Canaria, y que ha sido incluido en la 
actual reforma de los estatutos. Con este cambio el funcionamiento sería el 
siguiente, habría que constituir una junta de presidentas, y la junta de cada una 
de las islas. Desarrollando, en ese caso, los estatutos autonómicos por un lado y 
unos estatutos insulares, basados en los autonómicos.  
La presidenta indica que la nueva denominación está registrada ya. Se debaten 
diferentes opiniones a favor. Se acepta por unanimidad de las presentes. 

¶ Se aprueba por unanimidad la modificación de los estatutos elaborados por 
Nardy y Mar. 

¶ Se aprueba que la próxima asamblea se celebre el 9 de junio, valorándose 
diferentes opciones en cuanto al lugar para celebrarla. Se valora, Los 7 Lagares, 
el Pueblo Canario, El Manso en el Monopol, el Elder, el Lumm y Tao. Se abre un 
debate con diferentes opiniones y opciones. Se valora positivamente el cobro, 
en la entrada, a todas las asociadas que asistieron a la última asamblea. 
Finalmente se va a pedir presupuesto en las diferentes opciones. 

¶ Se confirma que vienen de la Fundación Yrichen a la próxima asamblea, del día 9 
de junio. También, para la asamblea de septiembre, Lola Pareja tiene una oferta 
de un experto en emprendeduría, para darnos una charla.  

¶ El martes se reúne la comisión de eventos para comenzar con el tema de la 
organización de la próxima edición de los Premios Charter 100. 

¶ En relación al impuesto de sociedades de 2021 de Charter100 Gran Canaria, 
interviene Laura comentando que ya se le ha hecho llegar toda la información a 
Matilde, para intentar ver con quien nos podemos reunir, y confirmar la no 
obligación de pagar este impuesto. Ya que recibimos cuotas, subvenciones y 
donaciones solamente. Se esperan noticias de Matilde. 

¶ Comunica la presidenta que hay un problema con la empresa que gestiona la 
página web, ya que han pasado una factura de 400 euros por cambiar la portada, 
que se tenía que actualizar y quitar a las asociadas que no forman parte de la 
asociación. Silvia es la que se ha encargado del tema. 
Celsa interviene y propone pedir presupuesto a diferentes empresas para hacer 
una página web muy sencilla, corporativa y accesible, de forma que se pueda 
interactuar fácilmente por nosotras mismas e incluir todo lo que tenemos, e 
incluso información relevante de compañeras. Ella se va a encargar de preguntar 
a distintas empresas.  

¶ Celsa comenta que tenemos la invitación de Casa Africa para asistir a los 
diferentes eventos que van a celebrar relacionados Africa. La presidenta le indica 
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que le insista a Ana que nos haga llegar una invitación formal para Charter 100 
Gran Canaria y así ir un grupo de asociadas. 
 
Sin más asuntos que tratar, se levanta la sesión a las 21´00 horas. 

                       
                  La Presidenta                                                                                  La Secretaria 1ª 
 

 
 
           

 
         Nardy Barrios Curbelo                                                                  Fátima María Casado Miraz 
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ACTA JUNTA DIRECTIVA NÚMERO 7/2023 
 

Reunidas las asociadas de la Junta Directiva de la Asociación de Mujeres 
Empresarias, Emprendedoras y Profesionales Charter 100 Gran Canaria, el día 21 de 
junio del 2023 a las 21,00 horas, de forma virtual (vía meet), lo hacen con el siguiente 
orden del día: 

 

¶ La presidenta da la bienvenida a todas las presentes y pide la aprobación del acta 
de la última junta directiva del 21 de mayo. Se aprueba por unanimidad de las 
presentes.  

¶ La presidenta comunica a la junta los nombres de las mujeres seleccionadas por 
la comisión de premios, para la próxima edición de los Premios Charter 100 Gran 
Canaria, que se celebrará el 6 de octubre 2023.  
Estos son los siguientes:  
Clara Rivero Medina. Premio Salvador Madariaga por su labor en la UE. 
/ŀǊƻƭƛƴŀ aŀǊǘƝƴŜȊ tǳƭƛŘƻΦ /ǊŜŀŘƻǊŀ ŘŜ άƳǳƧŜǊŜǎ Ŝƴ ƭŀǎ ŎƛŜƴŎƛŀǎ ōƛƻƭƽƎƛŎŀǎέΦ 
Margarita Álvarez P de Zabalza. Escritora y conferenciante. 
DǳŀŎƛƳŀǊŀ /ŀōǊŜǊŀ /ŀōǊŜǊŀΦ DŜǊŜƴǘŜ ŘŜ ά5ǊƻƳŜƳƛƭƪ /ŀƳŜƭ .ƛƻ CŀǊƳέ 
Dolores Corbella Diaz. Primera mujer canaria en la Real Academia Española. 
Alicia Martin Martinez. Por su labor en el mundo de la ginecología. 
Dita Charanzova, vicepresidenta del Parlamento Europeo. Responsable de las 
relaciones comerciales con España 
En cuanto a la empresa o asociación se propone a Spar Gran Canaria. Por su 
compromiso con las mujeres y los productos Km 0. 
En cuanto al hombre premiado en esta edición de los premios Charter 100 Gran 
Canaria, se propone al director de la Fundación Yriche, Juan José Pérez Estévez. 
Interviene la compañera Celsa y propone a Alicia Martin Martínez, por su labor 
en el mundo de la ginecología y su acercamiento a la adolescencia. A su vez, se 
propone también como mujer a Leonor Rodríguez de la selección de baloncesto 
del Barcelona.  

¶ La presidenta informa que envió por correo electrónico el nuevo dossier 
informativo configurado por la comisión de financiación, con nuevas fotos y los 
últimos actos y reconocimientos, y utilizarlo para pedir fondos a las empresas, 
para la financiación de los premios Charter 100 Gran Canaria. Solicita que lo 
repasemos y demos el visto bueno de la junta.  

¶ En cuanto al premio de esta edición, se ha encontrado a un artesano, José 
Robaina, que está en Moya, y nos puede hacer el premio por 120 euros, en 
tamaño grande y 60 euros en tamaño más pequeño, en acero. La presidenta 
comenta que Esther Echave, compañera nuestra, directora del hotel Fataga, 
tenía una imagen muy bonita de un cuadrado, que verdaderamente era la 
imagen de dos mujeres dándose la mano, en madera. De manera que el artesano 
José Robaina nos haga algo de este estilo. Se aprueba seguir por este camino. 

¶ La presidenta pregunta por alguna propuesta más de mujer interesante para 
llevarla a la comisión, a lo que Goretti Almeida propone a Herminia Rodríguez, 
directora/dueña de San Roque, por la labor que hace y además con el añadido 
que San Roque está de aniversario. La presidenta propone a María Secretos, y 
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Goretti comenta que desarrolla un proyecto maravilloso en Colombia con 
mujeres rurales. Se acepta incluir a estas dos mujeres. 

¶ La presidenta habló con un experto en comunicación y le comenta que debemos 
tener ya un dominio propio, y hablará con la empresa que nos lleva la página 
web y todo este tema, y además tenemos una renovación con esta empresa el 
16 de julio. Se acepta por unanimidad. 

¶ La presidenta propone que empecemos a utilizar el nombre de Charter 100 
Canarias, ya que tenemos los estatutos aprobados en este aspecto. Convivirán 
una temporada ambas denominaciones, Charter 100 Gran Canaria y Charter 100 
Canarias. 

¶ La presidenta propone que las asambleas sean siempre los segundos martes. Se 
acepta por unanimidad. 

¶ Se felicita a Alejandra y a Mar por su andadura política. 

¶ Comenta Celsa que tuvo una reunión con la persona experta en web, y que ahora 
mismo no vale la pena cambiar nuestra página, está muy trabajada, y el montaje 
muy actual, así que nos quedamos con la que tenemos. Se felicita a Silvia por el 
trabajo. 

¶ Propone la compañera Teresa Villarreal becar a una extranjera, concretamente 
africana, y el consulado de Guinea se ofrece a financiarla. Se seguirá trabajando 
en esta linea.  

¶ Mañana la presidenta colgará la carta de amigos de Charter para que cada una 
de las asociadas intente aportar 3 amigos de Charter. Se aprueba por 
unanimidad. 
 
Sin más asuntos que tratar, se levanta la sesión a las 22´00 horas. 

                       
                  La Presidenta                                                                                  La Secretaria 1ª 
 
 
 
               
            Nardy Barrios Curbelo                                                                  Fátima María Casado Miraz 

 
 
 
 
 
 

 



 

25 
 

ACTA JUNTA DIRECTIVA NÚNERO 8/2023 
 

Reunidas las asociadas de la Junta Directiva de la Asociación de Mujeres 
Empresarias, Emprendedoras y Profesionales Charter 100 Gran Canaria, el día 22 de julio 
del 2023 a las 10´00 hora, de forma virtual (vía zoom), lo hacen con el siguiente orden 
del día:  
 

¶ La presidenta da la bienvenida a todas las presentes y pide la aprobación del acta 
de la última junta directiva del 21 de junio. Se aprueba por unanimidad de las 
presentes.  

¶ Interviene la tesorera Laura y comenta que finalmente se va a pagar el impuesto 
de sociedades, debido a que en el 2021 y 2022 se recibieron patrocinios, no 
subvenciones, y los patrocinios se consideran ingresos. Concretamente los 
patrocinios de los proyectƻǎ άDŀƭŘƽǎ Ŝƴ ƭŀǎ ŎŀƭƭŜǎ ŘŜ ǎǳ ŎƛǳŘŀŘέ ȅ ά!ƴƛǾŜǊǎŀǊƛƻ ŘŜ 
DŀƭŘƽǎέΦ {Ŝ ǇǊŜǎŜƴǘŀǊł Ŝƭ ŘƻŎǳƳŜƴǘƻΦ tƭŀƴǘŜŀƴŘƻ ƭŀ ŘǳŘŀ ŘŜƭ ǇŀƎƻ ŘŜƭ LDLDΣ ǎƛ 
está incluido o no, por parte de Laura, que se va a informar sobre este tema y lo 
hablará con Miguel Ángel. En el caso de tener que pagarlo se pagará. 

¶ Felicitamos a Laura por su nombramiento como Directora General de su 
empresa. 

¶ La presidenta propone que Laura y Goretti hagan un video para las redes sociales 
explicando sus nuevas responsabilidades profesionales, tal y como lo están 
haciendo las nuevas asociadas que se incorporan. Ambas están de acuerdo. 

¶ En relación al tema de las becas de este año, están confirmadas las 2 de Germán 
Suarez y las 5 de la Universidad Fernando Pessoa en Terapia Ocupacional e 
incluso podrían ser 6. Están pendientes las becas de la Unión Deportiva Las 
Palmas, que se tratarán en septiembre. La beca de Charter 100 Gran Canaria 
también está en marcha. 

¶ En cuanto a los premios Charter 100 Gran Canaria, va a cambiar el formato de 
esta próxima edición. Silvia e Ina dan cuenta de este nuevo formato, que va a ser 
más dinámico, comenzando con un baile a cargo de Natalia. Se presentará la 
asociación Charter 100 Canarias y directamente se pasará a premios y becas. 
Cerrando el acto la presidenta Nardy Barrios. Se ofrecerá un pequeño cóctel 
después del acto.  
Ya se tiene elegida la voz en off, una compañera del sur, Carmina, de Radio 
Tirajanas.  
La comisión está pendiente de elegir la presentadora entre las diferentes 
opciones que tienen. 
Silvia comenta que va a enviar los últimos formatos de presentación de 
premiados para hacer la difusión en redes y ver cual consideramos más 
llamativo. 

¶ La presidenta informa que se reúne la semana que viene con la comisión de 
financiación. Y el próximo lunes se enviará el nuevo dossier informativo y la carta, 
configurado por la comisión de financiación y aprobado en junta, a las empresas 
para pedir fondos para la financiación de la próxima edición de los premios 
Charter 100 Gran Canaria. 
Se va a contactar con las empresas del año pasado para intentar repetir su 
financiación. 
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¶ Se ha puesto en contacto con la presidenta, Mima Roca, presidenta de la 
academia gastronómica de Canarias, para comentarle que les encantó nuestro 
ǇǊƻȅŜŎǘƻ ŘŜ άDǳŀǊŘƛŀƴŀǎ ŘŜ ƭƻǎ {ŀōƻǊŜǎ ŘŜ DǊŀƴ /ŀƴŀǊƛŀέ ȅ ǉǳŜǊƝŀƴ ǇƻƴŜǊƭƻ Ŝƴ 
su página web, a nivel nacional, a lo que accedimos, siempre unido al nombre de 
nuestra asociación Charter 100 Gran Canaria. Queda pendiente recibir sus 
opiniones y certificación. También quieren colaborar con nosotras. 

¶ Se acepta por unanimidad la modificación de los estatutos en su apartado 3 del 
artículo 3 y en el artículo 4.  
 
Sin más asuntos que tratar, se levanta la sesión a las 11´00 horas. 

                       
                  La Presidenta                                                                                  La Secretaria 1ª 

 
   
 
 

               
            Nardy Barrios Curbelo                                                                  Fátima María Casado Miraz 
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ACTA JUNTA DIRECTIVA NÚMERO 9/2023 
 

Reunidas las asociadas de la Junta Directiva de la Asociación de Mujeres 
Empresarias, Emprendedoras y Profesionales Charter 100 Gran Canaria, el día 2 de 
septiembre del 2023 a las 9´00 horas, de forma virtual (vía meet), lo hacen con el 
siguiente orden del día:  
 

¶ La presidenta da la bienvenida a todas las presentes y pide la aprobación del acta 
de la última junta directiva del 20 de julio. Se aprueba por unanimidad de las 
presentes.  

¶ La presidenta plantea varias personas para que intervengan en la próxima 
asamblea del día 12 de septiembre, entre ellas Manuel Campo Vidal, Lourdes 
Santana, la directora de Disa etc. Se intentará contactar con estas personas para 
concretar y contar con alguno en nuestra primera asamblea. 

¶ Interviene Silvia dando el listado de las premiadas y premiado de nuestra VIII 
Gala Charter 100 Gran Canaria, que son los siguientes: 

- Juan José Pérez Estévez director de Yrichen 
- Clara Rivero Medina premio Salvador Madariaga de periodismo 
- /ŀǊƻƭƛƴŀ aŀǊǘƝƴŜȊ tǳƭƛŘƻΦ /ǊŜŀŘƻǊŀ ŘŜ άƳǳƧŜǊŜǎ Ŝƴ ƭŀǎ ŎƛŜƴŎƛŀǎ 
ōƛƻƭƽƎƛŎŀǎέΦ  

- Margarita Álvarez P de Zabalza. Escritora y conferenciante. 
- Guacimarŀ /ŀōǊŜǊŀ /ŀōǊŜǊŀΦ DŜǊŜƴǘŜ ŘŜ ά5ǊƻƳŜƳƛƭƪ /ŀƳŜƭ .ƛƻ CŀǊƳέ 
- Dolores Corbella Diaz. Primera mujer canaria en la Real Academia 

Española.  
- Alicia Martin Martinez. Ginecóloga y con una gran labor en el mundo de 

la ginecología. 
- Dita Charanzova, vicepresidenta del Parlamento Europeo. Responsable 

de las relaciones comerciales con España 
- En cuanto a la empresa o asociación se propone a Spar Cercosu Gran 

Canaria. Por su compromiso con las mujeres y los productos Km 0.  
Se propone incorporar a Sandra García San Juan, empresaria canaria que 
ha triunfado con Starlite, y que se ha puesto en contacto con Nardy para 
aceptar y recibir nuestro premio. 

Se aceptan todas las propuestas por unanimidad de las presentes.  

¶ En relación al tema de las becas de este año, están confirmadas las 2 de Germán 
Suarez y las 5 de la Universidad Fernando Pessoa en Terapia Ocupacional e 
incluso podrían ser 6. En cuanto a las becas de la Unión Deportiva Las Palmas la 
presidenta comunica que no se van a obtener este año. Con lo que tenemos 
todas las becas de la Universidad Fernando Pessoa hechas y las dos de Ingeniería 
Naval, que están pendientes de hablarlo con la Decana y la beca Charter 100 
Gran Canaria que no se ha presentado nadie hasta este momento.  

¶ En cuanto a la Gala de los premios Charter 100 Gran Canaria, el formato de esta 
próxima edición será diferente. Silvia comenta como se va a desarrollar. Se 
intenta que la duración sea de 1 hora y media. Comenzamos con una actuación 
a cargo de Natalia Medina, en la que las bailarinas de diferentes edades se van 
pasando el premio. Seguidamente la presentadora explicando que es la 
asociación Charter 100 Gran Canaria y agradecimientos y directamente se pasará 
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a premios y vídeos, la presentadora explicará en qué consisten las becas. 
Cerrando el acto la presidenta Nardy Barrios. Se ofrecerá un pequeño cóctel 
después del acto.  
La voz en off de los vídeos estará a cargo de Carmina, de Radio Tirajanas, elegida 
por la comisión. 
En cuanto a la presentadora del acto la presidenta propone a Marga Rodríguez, 
Ana De Santiago y Lara Perdomo. Se acepta por unanimidad que sea Marga 
Rodríguez. 

¶ La compañera Celsa Babón presenta los diferentes prototipos del premio de este 
año, uno basado en la C de Charter con el 100 y otro con las letras de Charter 
100. Después de valorar, las compañeras de la junta, diferentes aspectos y 
opciones en base a los prototipos, se propone llevar las diferentes aportaciones 
de dichos prototipos a la próxima asamblea del martes 12 septiembre, que serán 
realizados por Celsa, para una votación democrática de todas las charterianas. 
Descartamos el modelo artístico de dos mujeres dándose la mano. 

¶ Para la entrega de los premios Silvia ha hecho un estudio de las compañeras que 
no han entregado premios todavía y de esta manera conseguimos que colaboren 
en esta edición de los premios Charter 100 Gran Canaria. 
 
Sin más asuntos que tratar, se levanta la sesión a las 11´00 horas. 

                       
                  La Presidenta                                                                                  La Secretaria 1ª 

 
 
 
 

              Nardy Barrios Curbelo                                                                  Fátima María Casado Miraz 
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ACTA JUNTA DIRECTIVA NÚMERO 10/2023 
 

Reunidas las asociadas de la Junta Directiva de la Asociación de Mujeres 
Empresarias, Emprendedoras y Profesionales Charter 100 Gran Canaria, el día 25 de 
septiembre del 2023 a las 21´00 horas, de forma virtual (vía meet), lo hacen con el 
siguiente orden del día:  
 

¶ La presidenta da la bienvenida a todas las presentes y pide la aprobación del acta 
de la última junta directiva del 12 de septiembre. Se aprueba por unanimidad de 
las presentes.  

¶ Toma la palabra la compañera Silvia para dar cuenta de los gastos de la entrega 
de la VIII Gala de Premios Charter 100 Gran Canaria, que son los siguientes:   
 

- Alquiler del Gabinete 160,00 euros 
- Grupo Ruido iluminación 3.3018,18 euros 
- Catering para 150 personas 3450,75 euros 
- Billetes vuelos premiados/as 192,70 euros salvo el de Margarita Álvarez 
- Hotel 376 euros  
- Bregando solo grabación 2808,75 euros 

Bregando grabación y streaming 3477,60 euros 
Total: 10.800 euros. 
Los gastos que quedan (moqueta y retoque de letras de Antonio, faltando 
también los medios de comunicación y hay que sumar los 3.000 euros de 
la beca Charter 100 Gran Canaria, aproximadamente llegaremos a los 
13.000 euros. 

               A fecha de hoy, la tesorera comunica que en la cuenta corriente de Charter 100       
              Gran Canaria hay 12.806 euros. 

¶ En cuanto a lo que se ha conseguido este año de patrocinio para la VIII Gala de 
Premios Charter 100 Gran Canaria por las compañeras son:  

- 200 Timanfaya  
- 500 Empresa Seguros que trabaja una compañera Ana de Santiago 
- 1.500 Empresa del padre de Lina 
- 500 Empresa primo de Lina 
- 1.500 Cavas Catalanas 
- 2.000 Clínica que asesora Nardy 
- 2.000 Reynols 
- 1.500 Fundación Disa 
- 2.000 Mercedes 

            Un total de 11.700 euros. Hay que intentar conseguir más empresas que nos    
           Patrocinen. 

¶ Interviene Celsa y presenta el nuevo prototipo del premio con las nuevas 
medidas decididas en Asamblea. A todas les parece precioso. Hay que incluir los 
textos para las placas, que se deciden sean los siguientes:  

- Premio Charter 100 Gran Canaria a Cencosu por su compromiso con la 
agricultura canaria y baloncesto femenino. 

- Premio Charter 100 Gran Canaria a Juan José Pérez por su trayectoria 
profesional en apoyo a mujeres en exclusión social (Fundación Yrichen) 
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- Premio Charter 100 Gran Canaria a Alicia Martín por su trayectoria 
investigadora en el ámbito ginecológico. 

- Premio Charter 100 Gran Canaria a Carolina Martínez por dar visibilidad 
a la mujer en la ciencia biológica. 

- Premio Charter 100 Gran Canaria a Clara Rivero como periodista que se 
ha distinguido por acercar Europa a Canarias. 

- Premio Charter 100 a Gran Canaria Guacimara Cabrera por su liderazgo 
en la defensa de la protección de la flora y fauna canaria. 

- Premio Charter 100 a Dolores Corbella por impulsar el conocimiento del 
léxico canario. 

- Premio Charter 100 a Margarita P. Álvarez por su alta directiva europea, 
fundadora del Instituto Coca Cola de la felicidad. 

- Premio Charter 100 a Sandra García-Sanjuan por su liderazgo y capacidad 
empresarial. 

¶ La presidenta comenta quienes han confirmado su asistencia hasta el momento, 
que son los siguientes, el presidente de la Confederación Canaria de 
Empresarios, que debería entregar el premio a Cencosu Spar, Elena Máñez que 
podría entregar el premio a Juan José de Yrichen, la presidenta de la autoridad 
portuaria, el director general de vivienda, el rector de la ULPGC, que debería dar 
una de las becas, la subdelegada del gobierno, Matilde Asian consejera de 
hacienda, que podría dar el premio a Dolores Corbella, el consejero de 
educación, podría entregarlo a Margarita Álvarez del instituto de la felicidad, y 
Carolina Darias, que podría entregar el premio a Sandra García-Sanjuan. Faltaría 
1 persona para entregar los premios. Se acepta por unanimidad de las presentes. 

¶ La presidenta asistirá al IV congreso de FEDEPE en La Coruña y también asiste a 
Fuerteventura para la inauguración de Charter 100 Fuerteventura. 

¶ En cuanto a los Premios Charter 100 Gran Canaria, Silvia informa de cómo es la 
escaleta, comenzando con una actuación a cargo de Natalia Medina, en la que 
finalmente serán dos bailarines y se irán pasando el premio de Charter 100. 
Seguidamente la presentadora explicando que es la asociación Charter 100 Gran 
Canaria y agradecimientos y una frase en recuerdo al escultor fallecido que hizo 
nuestros anteriores premios y directamente se pasará a premios y vídeos. Los 
premios los entregarán las siguientes compañeras: Ana Berta de la Guardia se lo 
entrega a Spar, Ana De Santiago a Juan José Pérez, Celsa Babón a Alicia Martín, 
Laura Rosales a Carolina Martínez, Amelia Martín a Clara Rivero, Ogadenia Díaz 
a Guacimara Cabrera, Ina Molina a Dolores Corbella, María González a Margarita 
Álvarez y Lara Perdomo a Sandra García-Sanjuan.  
A continuación, la presentadora explicará en qué consisten las becas, y se 
entregarán a las becadas. Cerrando el acto la presidenta Nardy Barrios. Se 
ofrecerá un pequeño cóctel después del acto.  

¶ La presidenta propone enviar una carta de agradecimiento mañana a las/os 
premiadas/os e informándoles del desarrollo del acto. Se aprueba por 
unanimidad. 

¶ La compañera Mar interviene con la propuesta de hacerle entrega de un premio 
a la charteriana de honor, que este año ha sido Nereida Castro, e incorporarlo a 
este acto y al de todos los años. Se aprueba por unanimidad. 

¶ La presidenta informa la conferencia que puede dar nuestra premiada Margarita 
P. Álvarez el sábado 7 de octubre a las 12´00 sobre la felicidad y que tenemos a 
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disposición la Cámara de Comercio, con capacidad para 45 personas. Se aprueba 
por unanimidad de las presentes. 
 
Sin más asuntos que tratar, se levanta la sesión a las 22,40 horas. 

                       
                  La Presidenta                                                                               La Secretaria 1ª 

 
 
 
 

     Nardy Barrios Curbelo                                                                  Fátima María Casado Miraz 
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ACTA JUNTA DIRECTIVA NÚMERO 11/2023 
 

Reunidas las asociadas de la Junta Directiva de la Asociación de Mujeres 
Empresarias, Emprendedoras y Profesionales Charter 100 Gran Canaria, el día 14 de 
octubre del 2023 a las 9´30 horas, de forma virtual (vía zoom), lo hacen con el siguiente 
orden del día:  

¶ La presidenta da la bienvenida a todas las presentes y pide la aprobación del acta 
de la última junta directiva del 25 de septiembre. Se aprueba por unanimidad de 
las presentes.  

¶ La presidenta da cuenta del saldo, a día de hoy, de la cuenta corriente de la 
asociación que asciende a 23.804,56 euros. 
Como ingresos de patrocinadores se han conseguido los siguientes: 
 

- 200 euros Timanfaya  
- 200 euros de José Martín Suarez, empresa de gestión del marido de la 

compañera Sonia Rodríguez 
- 500 euros Empresa Seguros que trabaja una compañera Ana De Santiago 
- 1.500 euros Empresa del padre de Lina 
- 500 euros Empresa Zumin primo de Lina 
- 1.500 euros Cavas Catalanas 
- 2.000 euros Clínica que asesora Nardy 
- 1.500 euros Fundación Disa 
- 2.000 euros Casa Mercedes 
- 2.000 euros Reynols 

 
              Un total de 11.900 euros. 

Respecto a los 30 euros que tienen que ingresar cada una de las asociadas de 
Charter 100 Gran Canaria, han ingresado un total de 83 compañeras, con un total 
de 2.490 euros. Además, el ingreso de los acompañantes de las asociadas. Faltan 
10 compañeras por ingresar. Se encarga a la tesorera de llamarlas y darles un 
toque a ver si continuan en la asociación.  
Falta el ingreso de la ayuda solicitada al Cabildo de 10.000 euros, que se espera 
se aprobará en noviembre. 

¶ La compañera Silvia da cuenta de los gastos, que son los siguientes:   
 

- Alquiler del Gabinete 160,00 euros 
- Grupo Ruido iluminación y sonido 3.280,73 euros 
- Catering 3183,25 euros, por persona 21,22 euros 
- Billetes 685,44 euros 
- Hotel 340 euros  
- Bregando grabación y streaming 3263,50 euros 
- Moqueta y letras 1096,75 euros 
- 1016,50 euros comunicación  
- 3000 euros becas 
- 1350,16 euros Celsa Babón 
- 200,88 euros Marisa fotógrafa 

Total: 17.557,21 euros. 
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Hay que añadir entre 400 euros y 600 euros, redondeando, de la publicidad en 
los dos periódicos canarios, añade la presidenta. Con un total aproximado de 
18.300 euros de gastos totales. Se aprueba por unanimidad de las presentes. 
Las facturas serán revisadas por Ana Calderín para que se adapten al formato de 
la ayuda del Cabildo y no tengamos problema. 
En cuanto a difusión, faltan unas entrevistas de RTVE y dos entrevistas del País, 
en las últimas páginas.  
En relación a las opiniones sobre la gala, intervienen todas las compañeras 
coincidiendo en darle la enhorabuena a Marga por su presentación, y al acto en 
sí. Tanto Marga este año, como Goretti el año pasado, ha llenado el escenario 
con sus intervenciones. La presidenta comenta que habló con Lydia Palencia, a 
la que le había encantado la gala y le había parecido muy bien todo el desarrollo 
de la misma. Las intervenciones de las/os premiadas/os fueron de sobresaliente, 
un puntazo, y fue el comentario de todas las autoridades y asistentes. El 
magnetismo de la gala, la presencia de autoridades, el impacto mediático y la 
calidad de las premiadas, son aspectos en los que incide la compañera Goretti. 
La presidenta felicita a todas las que han participado en la gala y especialmente 
a Silvia por todo su empeño. También se felicita a Ina, Sonia y Cristina por 
conseguir empresas patrocinadoras. Silvia agradece expresamente a Ina la ayuda 
en relación a todos los textos, y que todas las asistentes corroboran. 
Se resalta la excelente actuación de los bailarines de Natalia y lo agradecidos que 
están también ellos. 
Goretti resalta nuestra beca entregada a Jennifer, lo importante que es para ella 
conseguirla y poder seguir desarrollando su aprendizaje.  
En cuanto a algunos fallos a tener en cuenta y solventar para próximos eventos 
son, acompañar a las autoridades, ayudar a Silvia y constatar la asistencia de las 
autoridades que entregan premios. El caso fue que subió Jimena dos veces a 
entregar premio. Y no asistió Ana Mena por enfermedad.  
La presidenta comenta que el equipo que acompañaba a Silvia en la gala, las 
madrinas y personas responsables con Silvia de la organización del evento, no 
funcionó, igual que en años anteriores, con Lydia. Propone para próximos años 
separar por un lado la organización del acto y por otro el seguimiento del acto y 
el acompañamiento de las personas. Las madrinas, terminado el acto 
desaparecieron y las/os premiados requieren que se les acompañe y se les 
despida. Al finalizar el acto, se tiene que organizarse mejor la despedida y 
atención a todos las/os premiados. También otro fallo fue que en redes se tardó 
mucho en incluir la información de la gala. La presidenta propone sustituir a 
Marisa en redes sociales (Facebook e Instagram) por Ana de Santiago, asesorada 
por su marido, experto en redes de empresas, con la que ha contactado y está 
de acuerdo. También contratar al fotógrafo de las dos periodistas.  
La presidenta propone recuperar las propuestas de comunicación, elaboradas 
por Goretti, y fijar unos criterios en este tema. 
El acto del día siguiente, sábado, con la charla de la felicidad a cargo de nuestra 
premiada Margarita Álvarez, tuvo lleno total y fue un éxito.  

¶ La presidenta ha recibido una propuesta del Parlamento, concretamente de 
Astriz, que quedo maravillada de nuestra gala. Se trata de organizar algún acto 
en el Parlamento, y propone, la presidenta, editar un libro con la figura de los 53 
premiados/as, hombres, empresas y asociaciones, y hacer la presentación en un 
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evento en el Parlamento de Canarias, que sea un día señalado, como es el 8 de 
marzo, e invitar a todas las asociaciones de mujeres, de todas las islas y a las/os 
premiadas/as y que Margarita Álvarez asista para el cierre el acto, junto con la 
presidenta del Parlamento. Se aprueba por unanimidad.  

¶ Se va a enviar una carta personalizada de agradecimiento e invitándoles a ser 
amig@s de Charter 100 Gran Canaria, a las/os premiados de este año, de parte 
de Charter 100 Gran Canaria, que nos lee la presidenta. Se aprueba por 
unanimidad de las presentes. 

¶ Interviene Malena indicando que Pepe Segura estaba muy contento, persona 
que nos patrocina con Reynols. 

¶ La presidenta y vicepresidenta de Aje, que asistieron a la gala de este año, 
comentaron a Nardy que les encantó la gala y que se iban con muy buena opinión 
de Charter 100 Gran Canaria.  

¶ Se han perdido las becas de Germán Suarez, con las consecuencias que nos han 
dado, al ser dos días antes de la gala. Hay que intentar recuperarlas de otras 
fuentes de financiación. Como podría ser, del consejero de educación, Poli 
Suárez que se reúne con la presidenta con la intención de colaborar en futuras 
becas.  

¶ El tema de utilidad pública no ha salido, y propone la presidenta contratar a 
alguna empresa que se dedica a estos temas y que nos lo gestione, ya que 
llevamos 2 años con este tema. Se aprueba por unanimidad. 

¶ El miércoles que viene asiste la presidenta a Lanzarote para cerrar los últimos 
detalles de Charter 100 Lanzarote. A continuación, el objetivo es intentar cerrar 
Charter 100 Tenerife y seguir con Charter 100 La Palma.  
El próximo sábado la presidenta va a Madrid porque, seguramente, se constituye 
Charter 100 Madrid, a raíz de la información publicada en redes y lo bien que 
está funcionando aquí, en Canarias. 
Se está apalabrando, con una española mejicana, presidenta de la Casa de 
Mexico en Andalucía, periodista y empresaria, que quiere constituir Charter en 
Andalucía. Está relacionado con la visita que se está organizando a Málaga, a 
través de ella. Son unas 400 empresarias en Andalucía. 

¶ Se resalta la importancia de las conexiones entre las premiadas, de las que puede 
que salgan proyectos sociales muy interesantes. Todo ello comunicado por las 
propias premiadas.  

¶ La presidenta propone que, si no es posible recuperar la comisión de admisión, 
plantear incorporarla a la junta directiva, centrándola en una persona y 
recuperar también la figura de las mentoras. Se acepta por unanimidad. 
 
Sin más asuntos que tratar, se levanta la sesión a las 10,40 horas. 

                       
                  La Presidenta                                                                                  La Secretaria 1ª 
 
 
 
            Nardy Barrios Curbelo                                                              Fátima María Casado Miraz 
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ACTA JUNTA DIRECTIVA NÚMERO 12/2023 
 

Reunidas las asociadas de la Junta Directiva de la Asociación de Mujeres 
Empresarias, Emprendedoras y Profesionales Charter 100 Gran Canaria, el día 11 de 
noviembre del 2023 a las 9´30 horas, de forma virtual (vía zoom), lo hacen con el 
siguiente orden del día:  

¶ La presidenta da la bienvenida a todas las presentes y pide la aprobación del acta 
de la última junta directiva del 14 de octubre. Se aprueba por unanimidad de las 
presentes.  

¶ Se aborda el tema de la ausencia de algunas de las asociadas más antiguas en 
asambleas y actos de nuestra asociación, y la baja participación en general en 
redes sociales. Intervienen varias compañeras mostrando su preocupación y 
Goretti recuerda el estudio que está realizando desde el año pasado y comenta 
que el 30% de asistentes a las asambleas son invitadas, con ausencia muy 
marcada de asociadas. Hay asociadas que no asisten desde hace un año. 
Se plantea el cambio de día y cambio de horario, intentando dar soluciones. Se 
plantea cumplir con los estatutos a rajatabla, y plantearlo en asamblea y 
comenzar a aplicarlo a principio de año. Goretti propone hacer un formulario 
para recordar la obligatoriedad de asistir a las asambleas, con una serie de 
preguntas relacionadas con este tema, y las compañeras proponen incluir en el 
formulario que las asociadas propongan opciones de horarios y días. Mar 
interviene con la posibilidad de pasarse de socias a amig@s de Charter 100 Gran 
Canaria, las que no asistan asiduamente. Lola interviene planteando que es 
demasiado fácil que se pasen a amig@s de Charter 100 Gran Canaria, sin hacer 
el pago y con los beneficios que tendrían. Goretti se encargará de hacer el boceto 
del formulario y nos lo envía para su revisión. 

¶ Marga Carrillo se va a encargar de la logística del tema tecnológico para las 
exposiciones en las asambleas. 

¶ La presidenta se ha citado con jefe de gabinete de Astrid Pérez, para el proyecto 
del Parlamento. Se plantea hacer en unas jornadas de dos días, el 7 y 8 de marzo 
2024. La propuesta es que inaugura la jornada Astrid y en esta primera jornada 
intervendrían los portavoces de los diferentes partidos políticos y plantearán 
como ven a la mujer en canarias y que soluciones de mejoras pueden proponer. 
En la sesión de tarde hacer una visita cultural, institucional o a empresas. En la 
segunda jornada intervienen las asociaciones. El parlamento conectaría con los 
cabildos de todas las islas para pedir el listado de todas las asociaciones de 
mujeres, y a su vez que el parlamento se comprometa para una ayuda económica 
en el transporte y una noche de estancia. Intervendría una representante, de una 
asociación, elegida por cada isla de ámbito cultural, rural, de salud, tecnología 
etc.  El cierre será a cargo de Margarita Álvarez y Astrid.  
Se han propuesto también tres opciones, el libro con las/os 56 premiadas/as de 
Charter 100 Gran Canaria, planteado en blanco y negro o en color. Otra opción 
sería plantear un video de todas las figuras de las/os 56 premiadas/as, de los que 
disponemos ya, de cada uno/a de los/as premiados/as. Otra opción sería figuras 
de cartón, del perfil de cada persona, con la sinopsis de su trayectoria. 
La presidenta ha desarrollado una introducción que arranca en el inicio de los 
parlamentos para llegar al parlamento de Canarias. Este parlamento ha tenido 
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dos presidentas, Carolina Darias y actualmente Astrid Pérez, de una isla no 
capitalina. Se da la circunstancia que este año se cumplen 40 años de la creación 
del parlamento, en 1983. Intervienen las compañeras con diferentes 
aportaciones en cuanto a las fechas, el coste, la posibilidad de hacerlo todo en 
un solo día y algunas cuestiones más. Se acepta por unanimidad de las presentes.  

¶ Marga plantea el tema de la cuantía que nos reclama el cabildo por 
requerimiento de 1.685,89 euros, de una subvención de hace dos años, ya que 
correspondía a un tema de comidas que no se podía cubrir con dicha subvención, 
y no se ha solucionado de otra manera. Se ha procedido al pago. 

¶ La presidenta plantea que asista nuestra becada de este año, con su madre, a la 
próxima asamblea del 14 de noviembre y se le haga la entrega del talón de los 
3.000 euros de la beca. Se acepta por unanimidad de las presentes. 

¶ Falta el pago de una factura del hotel Lumm y la tesorera ya la va a tramitar. Falta 
por recibir los 2.000 euros de patrocinio de Philips Morris, que lo harán a finales 
de año. 

¶ Todavía no han pagado alrededor de 20% de asociadas la fila cero de los Premios 
y Becas Charter 100 Gran Canaria para nuestra beca. La presidenta comunica que 
ha cobrado a las nuevas asociadas 80 euros, aunque se hayan incorporado 
después de junio. 
Se propone aumentar la cuota de entrada a Charter 100 Gran Canaria a 100 
euros, de forma que estén incluidos los 30 euros de la entrada obligatoria a los 
Premios y Becas Charter 100 Gran Canaria. Se aprueba por unanimidad. De esta 
forma se evita mucha gestión y complicación. 

¶ Se propone eliminar la palabra Gala y dejar definitivamente Nº Edición de 
Entrega de Premios y Becas Charter 100 Gran Canaria. Aprobado por 
unanimidad. A partir de la aprobación de los estatutos será Charter 100 Canarias. 

¶ El tema del viaje a Málaga con las empresarias se pospone para el año que viene, 
en meses de febrero o marzo. 

¶ El lunes asiste la presidenta, con la compañera Marga a la reunión institucional 
con la autoridad portuaria a las 11´00 de la mañana. Beatriz Calzada es la primera 
mujer recientemente nombrada presidenta. El martes asistirá Goretti con la 
presidenta a la reunión con el jefe de gabinete del parlamento. 

¶ En cuanto al debate de incorporar a las/os amig@s de Charter a las asambleas o 
solamente a los actos, apunta Goretti que podría ser un desgaste incluirlas/as en 
las asambleas, dejarles solamente para los actos. 

¶ Interviene Laura en cuanto a la solicitud recibida, para ser asociada de Charter 
100 Gran Canaria, de una ingeniera, instándola a enviar el CV. 
 

¶ Lola Pareja da las gracias por su incorporación a la junta directiva.  

 
Sin más asuntos que tratar, se levanta la sesión a las 10,30 horas. 

                   
                  La Presidenta                                                                                  La Secretaria 1ª 

 
 
 
             

         Nardy Barrios Curbelo                                                                  Fátima María Casado 
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Asambleas y Foros 
 
 
 

ACTA DE LA ASAMBLEA NÚMERO 1/2023 
 

Reunidas en Asamblea la Asociación de Mujeres Empresarias, Emprendedoras y 
Profesionales Charter100 Gran Canaria, celebrada en el hotel AC Gran Canaria el día 17 
de enero, martes a las 14:00 horas, lo hacen con el siguiente orden del día: 

¶ La presidenta da la bienvenida a las asociadas, a todas las invitadas y a las dos nuevas 
incorporaciones a Charter100 Gran Canaria, Marga Rodríguez, dietista y licenciada 
en administración y dirección de empresas, y Minerva Guerra trabajadora social y 
actualmente trabajadora en el ayuntamiento de Las Palmas de Gran Canaria, ambas 
se presentan a todas las asociadas, agradeciendo la acogida recibida. Nuestra becada 
en la última edición de los Premios Charter100 Gran Canaria, Alicia Espinosa, nos 
agradece ser la elegida para la beca de este año y poder desarrollar su investigación 
de doctorado gracias a esta beca, en la Universidad Complutense de Madrid. Dicho 
doctorado versa sobre el tema de cómo se trata la imagen de la mujer en la literatura 
clásica, en la literatura actual y cómo influye en la mujer actual, con una explicación 
muy detallada y emotiva. 

¶ La presidenta nos comunica que la vicepresidenta cuarta, Lydia Palencia, causa baja 
en la asociación por problemas familiares y personales, incorporándose a la junta 
directiva en su lugar la compañera Celsa Babón. A su vez, en lugar de la vocal Davinia 
Barragán será la compañera Alejandra Rodríguez la que se incorpora a la junta 
directiva. 

¶ En relación a las diferentes comisiones que actualmente están constituidas, 
comisión de comunicación, comisión de becas, comisión de entrega de premios y 
comisión de admisión, que están funcionando muy bien, pero la junta considera que 
no son suficientes y ha decidido crear las siguientes, una comisión de proyectos que 
llevará Anabel Calderín, comisión financiera para captación de fondos y la comisión 
de coordinación de eventos. La presidenta anima a todas las asociadas a participar 
activamente en las comisiones, ya que vincula mucho más a las charterianas con la 
asociación e incluso con las compañeras. La presidenta nombra en relación a este 
tema a la compañera Ina Molina que es la coordinadora de las comisiones y será la 
que reciba la información de dichas comisiones y a su vez las va a coordinar. 

¶ A propuesta de nuestra compañera Cristina de León y aprobado en junta directiva, 
dado que estamos en época de elecciones, se propone citar a todos los partidos 
políticos para que nos expongan sus proyectos políticos relativos a la sociedad y 
especialmente dirigidos hacia la mujer, violencia familiar, autónomos...etc. 
Coincidiendo con las asambleas y organizándolo en tres sesiones diferentes, de 
forma que se presenten los candidatos/as a la Alcaldía Las Palmas de Gran Canaria 
el viernes 10 de febrero, candidatos/as al Cabildo de Gran Canaria el martes 14 de 
marzo y candidatos/as al Parlamento de Gran Canaria el viernes 14 de abril.  
Intentando que estén los medios de comunicación. Se informa a las asociadas y se 
pide saber su opinión al respecto, y que muestran su acuerdo. 
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¶ La presidenta comunica que el acto del 8 de marzo no se puede celebrar en el Club 
Náutico, dado que tiene las salas ocupadas con otro evento. La junta directiva 
propone hacerlo este año en el Salón Dorado del Gabinete Literario y que el criterio 
para invitar a las ponentes del día 8 de marzo sea considerar a primeras mujeres o 
mujeres que han roto techo de cristal, en algún tipo de desarrollo profesional como, 
ǇƻǊ ŜƧŜƳǇƭƻΣ ŘƛǊŜŎǘƻǊŀ ŘŜ ōŀƴŎƻΣ ǊŜŎǘƻǊŀΣ ŘƛǊŜŎǘƻǊŀ ŘŜ ǇŜǊƛƽŘƛŎƻǎΣ ΧŜǘŎΦ ! ƭƻ ǉǳŜ ƭŀ 
asamblea muestra su acuerdo. 

¶ En relación al tema de los cuadros pintados por personas relevantes para la subasta 
ŘŜ ƭŀ tŀƭƳŀΣ άaƛ ŎƻǊŀȊƽƴ Ŝƴ ǳƴ ŎǳŀŘǊƻέΣ Ŏƻƴ ƭŀ ŜƳƻǘƛǾŀ ŎŀǊǘŀ ŜƭŀōƻǊŀŘŀ ǇƻǊ ƴǳŜǎǘǊŀ 
compañera Ina Molina para enviar a los posibles participantes, la presidenta 
comunica que ya ha pintado el cuadro Vicente del Bosque, y se va a recoger por una 
empresa de transportes con garantías. Entre las personas que se puede conseguir 
que pinten un cuadro están Quevedo, Rafa Nadal, Manuel Blahnik, Rosalía, Antonia 
{ŀƴ WǳŀƴΧ Ƙŀǎǘŀ ŎƻƴǎŜƎǳƛr alrededor de unas 20 personas relevantes. Se les ha 
enviado ya la carta. Si alguna asociada conoce a alguien o como contactar con alguna 
persona relevante que lo comunique. 

¶ {ŜƎǳƛƳƻǎ Ŏƻƴ Ŝƭ ǇǊƻȅŜŎǘƻ ŘŜ άDǳŀǊŘƛŀƴŀǎ ŘŜ ƭƻǎ ǎŀōƻǊŜǎέΣ ŀƭ ǉǳŜ Ǿŀ ŀ ǾŜƴƛǊ Ŝƭ 
cocinero de los Roca con su madre para potenciar este proyecto. 

¶ La presidenta se va mañana a Fuerteventura para constituir Charter100 en 
Fuerteventura. 

¶ La presidenta comunica que en la cuenta corriente de Charter100 Gran Canaria, a 
día de hoy, el saldo es de 20.269,31 euros. 

¶ La presidenta recalca la importancia de asistir a las asambleas por parte de las 
asociadas, y es un tema que hay que retomar, ya que hay demasiadas ausencias, y 
la junta directiva va a tomar en serio este tema. 

¶ La propuesta de la creación de Amigos de Charter, por parte de Mar Arévalo y 
aprobada en junta directiva, se lleva a debate en la asamblea, interviniendo varias 
compañeras con diferentes opiniones encontradas a favor y en contra para la 
creación de Amigos de Charter, indicando que las mujeres tendrían que ser 
asociadas de Charter y no amigas de Charter. Después de un debate intenso entre 
las asociadas, y la intervención de Mar exponiendo en profundidad la propuesta de 
Amigos de Charter redactada por ella, la presidenta propone crear una comisión 
para estudiar la creación de los Amigos de Charter. Entre las propuestas se plantea 
crear una división de Charter100 juvenil. 

¶ En relación a la invitación de la Fundación Unión Deportiva de Las Palmas, para 
visitar sus instalaciones, la presidenta intentará cerrar la fecha con ellos, y nos la 
comunicará. 

¶ Varias compañeras asociadas presentan a sus invitadas como son, Araceli Guiñol, 
propietaria de un restaurante en Vecindario, Monserrat Rodríguez enfermera, 
ƳŞŘƛŎƻ ȅ ƭŀ ǎŜƎǳƴŘŀ ƳǳƧŜǊ ǉǳŜ ŎǊŜƽ ǳƴŀ ƳǳǊƎŀ άƭŀǎ ǎŀƭŀƳŀƴŘǊŀǎέΣ ȅ aŀǊƝŀ WƻǎŞ 
fisioterapeuta y dueña de una clínica de fisioterapia en Telde, además de empresaria 
de turismo. 
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¶ Siendo las 17´00 horas, la Presidenta agradece la asistencia a todas las asociadas e 
invitadas y da por concluida la asamblea de Charter100 Gran Canaria, lo que se 
certifica a los efectos oportunos. 
 
    La Presidenta                                                                                  La Secretaria 1ª 

              
 
 
         

     Nardy Barrios Curbelo                                                                 Fátima María Casado Miraz 
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ACTA DE LA ASAMBLEA NÚMERO 2/2023 
 

Reunidas en Asamblea la Asociación de Mujeres  Empresarias,  Emprendedoras  
y Profesionales  Charter100  Gran  Canaria,  celebrada en el hotel AC Gran Canaria el día 
14 de febrero, martes a las 14:00 horas, lo  hacen  con  el  siguiente  orden  del  día: 

¶ La presidenta da la bienvenida a las asociadas, invitados/as y especialmente a los/as 
candidatos/as de los diferentes partidos políticos que se presentan a la alcaldía de 
Las Palmas de Gran Canaria en las próximas elecciones de mayo 2023, y nos van a 
contar sus propuestas en materia de igualdad y aquellas que contribuyan al 
desarrollo profesional y personal de la mujer en la sociedad actual. Agradece 
también la presidenta, la asistencia de los diferentes medios de comunicación para 
cubrir el evento. 

¶ Se aprueba por unanimidad el acta correspondiente a la asamblea celebrada el 17 
de enero. 

¶ A las 15,30 comienzan las intervenciones de los candidatos/as con Don Enrique 
Hernández Bento, por Unidos por Gran Canaria, y presentado por la compañera 
Fátima Casado. A continuación, interviene el candidato Don Francisco Candil 
González, por Coalición Canaria, y presentado por la compañera Judith Hernández. 
Doña Carmen Reyes Marrero, de Nueva Canarias, presentada por la compañera 
Malena Cejudo. Por último, Doña Jimena Delgado-Taramona Hernández, del Partido 
Popular, presentada por la compañera Mar Arévalo.  
Todas las intervenciones fueron seguidas con mucho interés por parte de las 
asociadas e invitados, con un debate final en respuesta a las diferentes preguntas 
planteadas.  
En el desarrollo de este evento se destacó el clima distendido, a la vez que riguroso 
de los temas planteados. 

¶ Siendo las 17´00 horas, la Presidenta agradece la asistencia a todas las asociadas, 
invitados/as y candidatos/as a la alcaldía de Las Palmas de Gran Canaria y da por 
concluida la asamblea de Charter100 Gran Canaria, lo que se certifica a los efectos 
oportunos.  

                        La Presidenta                                                                                  La Secretaria 1ª 
               
 
 
 
            Nardy Barrios Curbelo                                                                 Fátima María Casado Miraz 
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ACTA DE LA ASAMBLEA NÚMERO 3/2023 
 

Reunidas en Asamblea la Asociación de Mujeres Empresarias, Emprendedoras y 
Profesionales Charter 100 Gran Canaria, celebrada en el hotel AC Gran Canaria el día 14 
de marzo, martes a las 14:00 horas, lo hacen con el  siguiente  orden  del  día: 

¶ La presidenta da la bienvenida a las asociadas, invitados/as y especialmente a los/as 
candidatos/as de los diferentes partidos políticos que se presentan al Cabildo de Las 
Palmas de Gran Canaria en las próximas elecciones de mayo 2023, que nos van a 
contar sus propuestas en materia de igualdad y aquellas que contribuyan al 
desarrollo profesional y personal de la mujer en la sociedad actual. Agradece 
también la presidenta, la asistencia de los diferentes medios de comunicación para 
cubrir el evento. 

¶ Se aprueba por unanimidad el acta correspondiente a la asamblea celebrada el 14 
de febrero. 

¶ Recuerda la presidenta que después de la asamblea se reunirá la comisión de 
proyectos y el equipo de trabajo de amig@s de Charter. 

¶ Nuestra presidenta resalta que el Cabildo es un órgano esencial para la gestión de 
inversiones, por ejemplo, en personas con discapacidad, para ayudas a la vivienda, 
en infraestructuras, en la agricultura o el medio ambiente. Aspectos que afectan a 
las mujeres y, especialmente, a aquellas que se encuentran en una situación 
vulnerable. 

¶ Siendo las 17´00 horas. La Presidenta agradece la asistencia a todas las asociadas, 
invitados/as y candidatos/as al Cabildo de Las Palmas de Gran Canaria y da por 
concluida la asamblea de Charter100 Gran Canaria, lo que se certifica a los efectos 
oportunos. 

¶ A las 15,30 comienzan las intervenciones de los candidatos/as con María Fernández 
de Coalición Canaria y presentada por nuestra compañera Goretti Almeida, a 
continuación José María Ponce de Unidos por Gran Canaria y presentado por la 
compañera Ina Molina, Josefa Luzardo  del Partido Popular presentada por nuestra 
compañera María González, Isabel Mena del Partido Socialista presentada por la 
compañera Mónica Florido y por último Teodoro Sosa de Nueva Canarias presentado 
por la compañera Marga Rodríguez.  Expusieron sus propuestas para la política de la 
isla frente a casi 80 asistentes al acto. 
Todas las intervenciones fueron seguidas con mucho interés por parte de las 
asociadas e invitados y sus intervenciones muy clarificadoras.  Las charterianas han 
podido conocer al detalle los proyectos de los partidos en materia de igualdad, 
hemos podido saber qué van a hacer para contribuir al desarrollo profesional y 
personal de la mujer en nuestra sociedad. Su problemática y sus soluciones. 
Finalizando con un debate final en respuesta a las diferentes preguntas planteadas.  
En el desarrollo de este evento se destacó el clima distendido, a la vez que riguroso 
de los temas planteados. 
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¶ Siendo las 17´00 horas. La Presidenta agradece la asistencia a todas las asociadas, 
invitados/as y candidatos/as al Cabildo de Las Palmas de Gran Canaria y da por 
concluida la asamblea de Charter100 Gran Canaria, lo que se certifica a los efectos 
oportunos. 

             La Presidenta                                                                                       La Secretaria 1ª 
              
 
                
 
           Nardy Barrios Curbelo                                                                 Fátima María Casado Miraz 
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ACTA DE LA ASAMBLEA NÚMERO 4/2023 
 

Reunidas en Asamblea la Asociación de  Mujeres  Empresarias,  Emprendedoras  
y Profesionales  Charter100  Gran  Canaria,  celebrada en el hotel AC Gran Canaria el día 
14 de abril, viernes a las 14:00 horas, lo  hacen  con  el  siguiente  orden  del  día: 

¶ La presidenta da la bienvenida a las asociadas, invitados/as y especialmente a los/as 
candidatos/as de los diferentes partidos políticos que se presentan al Gobierno de 
Canarias las próximas elecciones de mayo 2023, que nos van a contar sus propuestas 
en materia de igualdad y aquellas que contribuyan al desarrollo profesional y 
personal de la mujer en la sociedad actual. 

¶ Comunica la presidenta que se va a añadir un nuevo artículo a los estatutos, el 
artículo 29, enviado el texto a todas las charterianas por correo electrónico previo a 
la asamblea, donde se recoge la figura de los amigos y amigas de Charter100 Gran 
Canaria. Se aprueba por unanimidad de las presentes. 

¶ Se pide la aprobación de la memoria de Charter100 Gran Canaria 2023, enviada 
previamente por correo electrónico a las asociadas. Queda aprobada por 
unanimidad de las presentes.           

¶ A continuación, se presentan dos nuevas socias Viktoria Ozarinskaia profesional de 
promotora turística, agencia de traductores y azafatas de congresos y ferias, y Ana 
De Santiago directora de seguros Caser       

¶ La presidenta propone a la compañera Carmen Artíles, que defiende y desarrolla un 
ǇǊƻȅŜŎǘƻ ŘŜƴƻƳƛƴŀŘƻ /ǳǊǾȅ 9ƭŜƎŀƴǘŜ ȅ Ƙŀ ŜǎŎǊƛǘƻ ǳƴ ƭƛōǊƻ ǘƛǘǳƭŀŘƻ ά9ǊŜǎ ǇŜǊŦŜŎǘŀέΣ 
para ser asociada FEDEPE de este año, en este reconocimiento nacional. Se aprueba 
por unanimidad.                      

¶ A las 15,30 comienzan las intervenciones de los candidatos/as, agradeciéndoles 
nuestra presidenta su presencia y destacando la importancia que para nosotras tiene 
el futuro de los/as canarios/as, pero más aún el tema de la igualdad. Comenzamos 
con Lucas Bravo de Laguna y Cabrera de Unidos por Gran Canaria presentado por 
nuestra compañera Ana Luisa Álvarez, a continuación, Carmen Hernández Jorge de                    
Nueva Canarias y presentado por la compañera Lola Pareja, Hipólito Alejandro 
Suarez del Partido Popular presentado por nuestra compañera Matilde Asian, Vidina 
Espino de Coalición Canaria presentada por la compañera Cristina de León y por 
último Elena Máñez de PSOE presentada por la compañera Celsa Babón. Cada uno/a 
de los candidatos expusieron sus propuestas para la política de la isla frente a casi 
80 asistentes al acto. 
Todas las intervenciones fueron seguidas con mucho interés por parte de las 
asociadas e invitados/as y sus intervenciones aportaron los diferentes puntos de 
vista de cada partido para Canarias.  Las charterianas han podido conocer al detalle 
los proyectos de los partidos en materia de igualdad, hemos podido saber qué van a 
hacer para contribuir al desarrollo profesional y personal de la mujer en nuestra 
sociedad. Su problemática y sus soluciones. Finalizando con un turno de preguntas, 
moderadas por nuestra coordinadora y compañera Ina Molina, interviniendo los/as 
candidatos/as en respuesta a las mismas.  
En el desarrollo de este evento se destacó el clima distendido, a la vez que riguroso 
de los temas planteados. 
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¶ Siendo las 17´00 horas, la Presidenta agradece la asistencia a todas las asociadas, 
invitados/as y candidatos/as al Gobierno de Canarias y da por concluida la asamblea 
de Charter100 Gran Canaria, lo que se certifica a los efectos oportunos.  

                        La Presidenta                                                                                  La Secretaria 1ª 
               
 
 
 
               Nardy Barrios Curbelo                                                                 Fátima María Casado Miraz 
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ACTA DE LA ASAMBLEA NÚMERO 5/2023 
 

Reunidas en  Asamblea la  Asociación  de  Mujeres  Empresarias,  Emprendedoras  
y Profesionales  Charter100  Gran  Canaria,  celebrada en el Restaurante Casa Fataga el 
día 9 de mayo, martes a las 14:00 horas, lo  hacen  con  el  siguiente  orden  del  día: 

¶ La presidenta da la bienvenida a las asociadas, invitados/as y especialmente a Ángel 
Ramón García Jiménez, experto en Protocolo, que nos dará una charla basada en el 
decreto de protocolo nacional y autonómico, en esta asamblea. 

¶ Se pide la aprobación de las dos últimas actas de las asambleas correspondientes al 
14 de marzo y 14 de abril. Se aprueban por unanimidad. 

¶ La presidenta pide la aprobación, por parte de las asociadas, de la modificación de 
los estatutos de Charter100 Gran Canaria en relación a incluir cooperación 
internacional, amig@s de Charter100 y limitación de los mandatos. 

¶ La presidenta comunica que cada año se va a nombrar a una socia honorífica 
Charter100 Gran Canaria, y que la junta propone a la compañera Nereida Castro por 
su aportación y larga trayectoria, a lo que todas las presentes aprueban por 
unanimidad.  

¶ Se propone celebrar una asamblea en junio y en julio no hacer asamblea y dedicarse 
a organizar las próximas asambleas para después del verano, eventos y tareas 
pendientes. Se aprueba por unanimidad de las presentes.      

¶ A continuación, se presenta una nueva socia Romina Llanena promotora de eventos, 
como Cenas Adivinas Canarias. 

¶ A continuación, Matilde Asian presenta al invitado Ángel Ramón García Jiménez, 
experto en Protocolo, con gran cariño y destacando su profesionalidad. Las 
charterianas han escuchado atentamente toda la charla sobre protocolo nacional y 
autonómico, finalizando con un turno de preguntas, a las que nuestro invitado 
contestó, profundizando en diferentes temas relacionados. 

¶ Siendo las 17´30 horas, la Presidenta agradece la asistencia a todas las asociadas, e 
invitado y da por concluida la asamblea de Charter100 Gran Canaria, lo que se 
certifica  a  los  efectos  oportunos.  

                        La Presidenta                                                                                  La Secretaria 1ª 
               
 
 
 
              Nardy Barrios Curbelo                                                                 Fátima María Casado Miraz 
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ACTA DE LA ASAMBLEA NÚMERO 6/2023 
 

Reunidas en  Asamblea la  Asociación  de  Mujeres  Empresarias,  Emprendedoras  
y Profesionales  Charter100  Gran  Canaria,  celebrada en el Restaurante Museo Elder el 
día 9 de junio, viernes a las 14:00 horas, lo  hacen  con  el  siguiente  orden  del  día: 

¶ La presidenta da la bienvenida a las asociadas, invitadas y especialmente al 
presidente y al director de la Fundación Yrichen, Jorge Hernández y Juan José Pérez, 
invitados que nos darán una charla sobre las líneas estratégicas de dicha Fundación. 

¶ La presidenta solicita la aprobación del acta de la última asamblea del 9 de mayo, se 
aprueba por unanimidad de las presentes. 

¶ La presidenta pide la aprobación de la reforma y ampliación de los estatutos de 
Charter100 Gran Canaria, enviado previamente dicho documento por correo 
electrónico a todas las asociadas. En resumen, resalta la presidenta las distintas 
reformas que se incluyen respecto al cambio del nombre de la asociación Charter 
100 Gran Canaria a Charter 100 Canarias, dado que está en proceso de constitución 
Charter 100 Tenerife, Fuerteventura y Lanzarote, el incluir la función de colaboración 
internacional y el perfil de Amig@s de Charter 100, entre otros. Se aprueba por 
unanimidad de las presentes.  

¶ Pide la presidenta la aprobación del documento de adhesión como Amig@s de 
Charter 100, enviado por correo electrónico previamente a todas las asociadas. Se 
aprueba por unanimidad de las presentes. 

¶ Se presenta una nueva asociada, Guaya López, profesional en una empresa de 
ŀǳǘƻƳƻŎƛƽƴ ά!ǳǘƻǎ [ƻȊŀƴƻέ ȅ ŘƛǎŜƷŀŘƻǊŀ ŘŜ ƳƻŘŀΦ 

¶ A las 14,30 Nardy presenta a uno de nuestros invitados, Jorge Hernández, presidente 
de la Fundación Yrichen, que explica, a modo de introducción, diferentes aspectos 
de dicha Fundación, como sus objetivos, proyectos de ayuda a todo tipo de 
adicciones, funcƛƻƴŀƳƛŜƴǘƻΧŜǘŎΦ ! ŎƻƴǘƛƴǳŀŎƛƽƴΣ ƴǳŜǎǘǊŀ ŎƻƳǇŀƷŜǊŀ DƻǊŜǘǘƛ 
presenta a Juan José Pérez, director de la Fundación Yrichen y amigo personal, que 
ha colaborado con ECCA. Ha sido colaborador de Yrichen desde hace unos años, 
como representante en la Plataforma del Tercer Sector de Canarias, donde ha 
asesorado en la gestión de proyectos sociales, una de sus especialidades. 
Antropólogo de formación, es actualmente doctor en esta disciplina investigando la 
estructura social digital de los jóvenes. Además, es profesor asociado en el Grado de 
Comunicación de la Universidad del Atlántico Medio. Actualmente, director de la 
Fundación, desarrolla con una visión estratégica e innovadora, las diferentes áreas 
para mejorar la calidad de vida de las personas en sus adicciones. En su interesante 
ŎƘŀǊƭŀ ǎƻōǊŜ άtŜǊǎǇŜŎǘƛǾŀ ŘŜ ƎŞƴŜǊƻ ŀǇƭƛŎŀŘŀ ŀ ƭŀǎ ŀŘƛŎŎƛƻƴŜǎ ǾƝŎǘƛƳŀǎ ŘŜ ǾƛƻƭŜƴŎƛŀ 
ŘŜ ƎŞƴŜǊƻέ ǇƭŀƴǘŜƽ ŘƛŦŜǊŜƴǘŜǎ ŀǎǇŜŎǘƻǎ ȅ ƭŀǎ ǇƻǎƛōƭŜǎ ǎƛƴŜǊƎƛŀǎ Ŏƻƴ ƴǳŜǎǘǊŀ 
asociación para colaborar en diferentes proyectos. Esta charla fue seguida con 
mucho interés por todas las presentes. 

¶ A las 16,30 comenzaron las presentaciones de todas las asociadas e invitadas, con el 
fin de conocernos mejor y conseguir crear lazos de colaboración, tanto personal 
ŎƻƳƻ ǇǊƻŦŜǎƛƻƴŀƭΣ ǎƛƎǳƛŜƴŘƻ ǎƛŜƳǇǊŜ ƴǳŜǎǘǊƻ ƭŜƳŀ άWǳƴǘŀǎ ǾŀƭŜƳƻǎ ƳłǎέΦ ¦ƴŀ 
asamblea que todas las presentes valoraron muy positivamente.  
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¶ Siendo las 17´30 horas, la Presidenta agradece la asistencia a todas las asociadas e 
invitado/as y da por concluida la asamblea de Charter100 Gran Canaria, lo que se 
certifica a los efectos oportunos.  

                        La Presidenta                                                                                  La Secretaria 1ª 
               
 
 
 
                Nardy Barrios Curbelo                                                                 Fátima María Casado Miraz 
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ACTA DE LA ASAMBLEA NÚMERO 7/2023 
 

Reunidas en Asamblea la Asociación de Mujeres Empresarias, Emprendedoras y 
Profesionales Charter 100 Gran Canaria, celebrada en el Hotel AC Gran Canaria el día 12 
de septiembre, martes a las 14:00 horas, lo hacen con el siguiente orden del día: 

¶ La presidenta da la bienvenida a las asociadas, l@s amig@s de Charter 100 Gran 
Canaria y a las/os invitadas/os. 

¶ Se aprueba el acta de la asamblea del 9 de junio por unanimidad de las presentes. 
¶ La presidenta comienza con el tema de nuestro próximo acto, la VIII edición de la 

entrega de Premios y el cuarto año que entregamos becas Charter 100 Gran Canaria. 
En cuanto a la escultura que se ha entregado como premio estos últimos años a 
las/os premiadas/os, ha fallecido el escultor que nos las hacía, DEP, por lo que en 
esta edición tenemos 3 propuestas, hechas por Celsa Babón, que se van a someter a 
votación de todas las presentes para decidir cuál de ellas se entrega este año a 
nuestras/os premiadas/os. La votación queda de la siguiente manera, la primera 
propuesta tiene 31 votos, la segunda propuesta tiene 6 votos, la tercera propuesta 
tiene 7 votos.  

¶ En cuanto a la Gala de los premios Charter 100 Gran Canaria, el formato de esta 
próxima edición será diferente, ya que no está nuestra compañera Lydia Palencia.  
Se va a intentar que la duración sea de 1 hora y media, y se desarrollará en el 
Gabinete Literario. Comienza con una actuación a cargo de Natalia Medina, en la que 
las bailarinas, de diferentes edades, se van pasando el premio, para dar a entender 
que todas las mujeres son premiadas, o un juego de 2 mujeres bailando con el 
premio y ayudándose. Seguidamente la presentadora dará comienzo al acto para 
pasar a los premios y vídeos, acto seguido la presentadora explicará en qué consisten 
las becas, y se entregarán. Por último, cerrando el acto, intervendrá la presidenta 
Nardy Barrios. Al finalizar se ofrecerá una copa a las/os asistentes.  
En cuanto a la presentadora del acto, la junta directiva propone a Marga Rodríguez 
y para la voz en off de los vídeos se propone a Carmina, de Radio Tirajanas. Se acepta 
por unanimidad de las presentes. 

¶ En cuanto a las premiadas/os seleccionadas por la comisión de premios son las/os 
siguientes, y los entregarán las siguientes asociadas:    

- Premio Charter 100 a Sandra García-Sanjuan por su liderazgo y capacidad 
empresarial. Sandra García San Juan, empresaria canaria y socia de Antonio 
Banderas y que ha triunfado con Starlite. Le entrega el premio Lara Perdomo. 
 
- Premio Charter 100 a Margarita P. Álvarez por su alta directiva europea, 
presidenta y fundadora del Instituto Coca Cola de la felicidad. Se ha 
comprometido a darnos una conferencia, al día siguiente de la gala, sobre la 
felicidad a todas las charterianas y amig@s interesadas/os. Le entrega el premio 
María Rosa González Guardia. 

- Premio Charter 100 a Dolores Corbella por impulsar el conocimiento del léxico 
canario. Es la primera mujer canaria en formar parte de la Real Academia de la 
Lengua, catedrática de la Universidad de la Laguna. Le entrega el premio Ina 
Molina. 
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- Premio Charter 100 a Gran Canaria Guacimara Cabrera por su liderazgo en la 
defensa de la protección de la flora y fauna canaria. Gerente de un espacio con 
animales en libertad y que ha inventado unos bombones con leche de camella, 
reconocidos internacionalmente. Le entrega el premio Anabel Calderín. 
 
- Premio Charter 100 Gran Canaria a Clara Rivero como periodista que se ha 
distinguido por acercar Europa a Canarias. Fue directora de RTVE en Canarias y 
reconocida con el premio Salvador Madariaga por su profesionalidad en su etapa 
en Bruselas informando y acercando Europa a Canarias. Le entrega el premio 
Amelia Martín. 
 
- Premio Charter 100 Gran Canaria a Carolina Martínez por dar visibilidad a la 
mujer en la ciencia biológica. Catedrática de la Universidad de la Laguna. 
Pertenece al grupo de la asociación de investigación de mujeres investigadoras 
y tecnólogas. Trabajan para promover las titulaciones tecnológicas entre las 
niñas. Le entrega el premio Laura Rosales. 
 
- Premio Charter 100 Gran Canaria a Alicia Martín por su trayectoria 
investigadora en el ámbito ginecológico. Jefa del servicio de ginecología del 
Materno y referente a nivel internacional del estudio del suelo pélvico. Le 
entrega el premio Celsa Babón. 
 
- Premio Charter 100 Gran Canaria a Juan José Pérez por su trayectoria 
profesional en apoyo a mujeres en exclusión social (Fundación Yrichen). 
Sociólogo, director de un grupo de mujeres que sufren adicción y malos tratos. 
Le entrega el premio Ana De Santiago. 
 
- Premio Charter 100 Gran Canaria a Cencosu por su compromiso con la 
agricultura canaria y baloncesto femenino. Recibirá el premio Angel Medina 
Padrón, por el apoyo a los productos canarios y al equipo femenino Spar Gran 
Canaria. Le entrega el premio Ana Berta de la Guardia. 
Se acepta por unanimidad de las presentes. 
 

¶ En relación a las becas son las siguientes, con las compañeras que las entregarán: 
  -  Becas de la Universidad Fernando Pessoa, las entrega Arminda Almeída.  
  - Becas de titulares de Ingeniría Naval, Germán Suarez, las entrega Goretti        
Almeida. 
  -  La beca Charter 100 Gran Canaria la entrega Mar Arévalo. 
Se acepta por unanimidad de las presentes. 

Se finalizará con la intervención de la presidenta Nardy Barrios y se ofrecerá una 
copa a los asistentes.  

¶ Se acuerda mantener el precio de las entradas para la gala a 30 euros, recordando 
que todas las asociadas tienen que aportar estos 30 euros, asistan o no, para poder 
pagar nuestra beca. Se propone que en la copa toque un grupo de jazz con canciones 
con nombre de mujer.  
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¶ Se aprueba por todas las presentes el dar la conferencia, al día siguiente de la gala, 
sobre la felicidad, y que puedan asistir todas las charterianas y amig@s 
interesadas/os. 

¶ La presidenta da las gracias a Ana De Santiago, Cristina Lago de Cavas Catalanas, a 
Lina y Sonia Rodríguez que están en la comisión de financiación y han conseguido 
empresas patrocinadoras. Solicita a las presentes que intenten conseguir más 
financiación. También agradece a la comisión de becas, Arminda y Julia, que están 
gestionando las becas de ingeniería naval y la beca Charter 100 Gran Canaria. 

¶ Solicita de nuevo el apoyo en las redes de todas las charterianas, resaltando la 
importancia que tiene ese apoyo.  

¶ La presidenta pide que expliquen y aporten todas las asociadas ideas nuevas, 
también que expongan en que fallamos, dada la baja asistencia en muchos de los 
eventos organizados.  
Tenemos varias propuestas para las asociadas, una cata de vino y una clase de 
bachata y merengue propuesta por la compañera Guaya. Intervienen algunas 
compañeras indicando el interés en hacer visitas culturales. Retomar las/os 
conferenciantes en nuestras asambleas. Invitar a la jugadora ganadora del mundial 
de fútbol, que es de Telde. También, la directora de la cueva pintada de Gáldar 
propone hacer una visita en la que ella sería nuestra guía. También tenemos una 
oferta de visitar la zona militar de Gando. Una asociada propone hacer un libro en el 
que los/as premiados/as, e invitados/as a Charter 100 Gran Canaria escriban una 
dedicatoria y firmen. 

¶ En relación a los Amig@s de Charter asistentes hoy a nuestra asamblea, piden se les 
traslade que significa ser amig@ de Charter. La presidenta interviene y comenta que 
asistirán a los actos a los que les invitemos, e incluso a los que nos inviten a nosotras, 
pueden opinar y hacer propuestas por cualquier vía.  

¶ Amelia interviene con la propuesta de hacer un club de viaje para Charter 100 Gran 
Canaria, con experiencias diferentes, incluyendo a mujeres interesantes en los 
lugares elegidos, como cónsules, presidentas de asociaciones de mujeres, clubes 
sociales, etc. Aprovechando las diferentes relaciones que ella tiene. También 
comenta que podemos apuntarnos a viajes que tiene previsto hacer a Japón, Crucero 
a Emiratos Árabes, Colombia y una feria de Jerez. Interviene la compañera Fayna que 
tiene una agencia de viajes en Agüimes, comentando el proyecto que propone junto 
con Viktoria, definiendo itinerarios, principalmente para mujeres, donde Viktoria 
promociona Gran Canaria, en países exsoviéticos que son seguros, y de cara a 
primavera. Están trabajando en conectar con colectivos de mujeres de estos países.   

¶ La presidenta comunica que el 26 de septiembre se constituye y se presenta Charter 
100 Fuerteventura. Se alegran mucho todas las asistentes con aplausos. 

¶ La compañera Marta Santana, directora comercial y Virginia, fundadora y CEO de la 
empresa Casas con Alma, formada solo por mujeres, nos explican su proyecto con 
un concepto nuevo en venta de viviendas, un servicio boutique, que consiste en un 
servicio preventa, se ponen en contacto con sus clientes antes de que se publique a 
la venta. También invierten en reformar el inmueble a la venta, mejorando su 
aspecto. Ofrece a todas las charterianas y sus conocidos este servicio. Intentan 
cambiar el estigma que tienen estos servicios. 
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¶ Siendo las 17´30 horas, la presidenta agradece la asistencia a todas las asociadas, 
amig@s, e invitado/as y da por concluida la asamblea de Charter100 Gran Canaria, 
lo que se certifica a los efectos oportunos.  
             La Presidenta.                                                                            La Secretaria 1ª 

 
 

           

          Nardy Barrios Curbelo                                                                 Fátima María Casado Miraz 
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ACTA DE LA ASAMBLEA NÚMERO 8/2023 
 

Reunidas en Asamblea la Asociación de Mujeres Empresarias, Emprendedoras y 
Profesionales Charter 100 Gran Canaria, celebrada en el Hotel AC Gran Canaria el día 14 
de noviembre, martes a las 14:00 horas, lo hacen con el siguiente orden del día: 

¶ La presidenta da la bienvenida a las asociadas, l@s amig@s de Charter 100 Gran 
Canaria y a las/os invitadas/os. 

¶ Se aprueba el acta de la asamblea del 12 de septiembre por unanimidad de las 
presentes. 

¶ La presidenta comunica la propuesta del proyecto con el Parlamento de Canarias.   
Ha hablado con Astrid Pérez, actual presidenta del Parlamento, y se ha reunido con 
su jefe de gabinete, y les ha encantado la idea. Se trata de recoger en un libro 
todas/os las/os premiadas/as de Charter 100 Gran Canaria. Se plantea hacer unas 
jornadas de dos días, el 7 y 8 de marzo 2024. Inaugurará la jornada la presidenta del 
Parlamento de Canarias, y a continuación intervendrán los portavoces de los 
diferentes partidos políticos para debatir el fututo de la mujer en canarias y plantear 
soluciones para la mejora de las mismas. En la segunda jornada intervendrán las 
distintas asociaciones invitadas de todas las islas, una representante por cada 
asociación, elegida por cada isla, de ámbito cultural, rural, de salud, tecnología etc. 
El cierre será a cargo de Margarita Álvarez, una de nuestras premiadas junto con la 
presidenta del Parlamento. Se enviará un correo a todas las asociadas con el 
desarrollo de dicho proyecto. 

¶ Hay una propuesta de la compañera Yesica, directiva del restaurante Casa 
Romántica, un recorrido por toda la plantación de café, desde el principio cuando se 
plantan las semillas, hasta que llega al hogar, con la oportunidad de ver todo el 
proceso que se realiza en la finca. También se realizará una cata de vinos de la propia 
bodega. A continuación, la compañera Guaya nos dará una clase de bailes de 
bachata y merengue, en un entorno maravilloso, a la sombra de Tamadaba. Serían 9 
euros por persona y Charter 100 Gran Canaria abona la guagua. Las fechas serían el 
2 o 9 de diciembre, a decidir en el chat por votación. Este año va a ser nuestra 
celebración navideña. Se aprueba por unanimidad, a falta del resultado de la 
votación del día. 

¶ Interviene la compañera Manuela, funcionaria en la prisión del Salto del Negro, y 
nos cuenta cómo ha ido el proyecto MasDanza-Charter 100 Gran Canaria, llevado a 
cabo por nuestra compañera Natalia Medina en la prisión. Ha sido un éxito y pone 
en valor como conectaron las participantes y la predisposición de todas las mujeres 
de la prisión que se involucraron. Un grupo de internas intervinieron en un acto de 
MasDanza en el Teatro Pérez Galdós. 

¶ LƴǘŜǊǾƛŜƴŜƴ ƭŀǎ ŎƻƳǇŀƷŜǊŀǎ !ƭƛŎƛŀ ȅ 9ǎǘŜƭŀ ǇǊŜǎŜƴǘŀƴŘƻ ǎǳ ǇǊƻȅŜŎǘƻ άDǳŀǊŘƛŀƴŀǎ ŘŜ 
ƭƻǎ {ŀōƻǊŜǎ ȅ ƭŀǎ /ƻǎǘǳƳōǊŜǎ ŘŜ DǊŀƴ /ŀƴŀǊƛŀέΦ !Ƴōŀǎ ǇŀǊǘƛŎƛǇŀǊƻƴ Ŝƴ ǳƴ ŜǾŜƴǘƻ ŘŜ 
mujeres emprendedoras en Arucas, conectando con diferentes mujeres dedicadas a 
cestería, recuperación de figuras, de alfombras, murgas de carnaval, calados 
ŎŀƴŀǊƛƻǎΣ ŀƧŜŘǊŜŎƛǎǘŀǎ ŎŀƳǇŜƻƴŀǎ ŘŜ ŜǎǇŀƷŀΧŜǘŎΦ {Ŝ ǊŜǳƴƛŜǊƻƴ ǘŀƳōƛŞƴ Ŏƻƴ ƭŀ 
concejala de igualdad, comentándole este proyecto de recuperar todas estas 
tradiciones, y recibieron todo su apoyo. Se va a intentar publicar un libro para que 
no se pierdan todas estas tradiciones.  
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¶ Interviene nuestra becada de este año, Jennifer, invitada hoy a nuestra asamblea, 
transmitiendo la alegría y el honor que tiene al recibir nuestra beca, y nos da las 
gracias. Actualmente está trabajando en su tesis doctoral que versará sobre la 
defensa de las personas migrantes, tanto en la frontera norte, como en la frontera 
sur de Mexico, enfocándola desde el punto de vista del arte, tanto de la literatura 
como de la música, en base a su titulación en filología. Fue muy emotiva su 
intervención. 

¶ A continuación, la compañera Goretti presenta a nuestra invitada Carmen Sánchez 
Gombau, directora de Innovegueta, centro de emprendimiento por la Universidad 
Fernando Pessoa, y acompañada por Cristina Guerra. Carmen es doctora en 
psicología, directora del observatorio de empleo, emprendimiento e innovación, 
codirectora de marketing de recursos humanos, todo ello en la Universidad 
Fernando Pessoa Canarias. También socia del área de formación y desarrollo de la 
empresa Training People S.L. En su trayectoria siempre preocupada por mejorar la 
sociedad y a las personas, a través de sus relación y trabajo con la administración 
pública, con empresas y organizaciones desarrollando proyectos en gestión de 
capital humano, y todo ello durante más de 20 años de experiencia. Escritora 
también de varios libros. Con este CV tan amplio, comenzó su charla que versó sobre 
la orientación en el mercado laboral del siglo XXI. La intervención fue seguida con 
mucho interés por parte de tod@s las asociadas, amig@s e invitad@s, aportando 
una información muy interesante y valiosa del futuro mercado laboral. 

¶ En último lugar, se presentaron todas las asociadas, amig@s e invitad@s asistentes 
a la asamblea para conocernos un poco más entre nosot@s, y crear sinergias. 

¶ Siendo las 17´30 horas, la presidenta agradece la asistencia a todas las asociadas, 
amigas, e invitado/as y da por concluida la asamblea de Charter100 Gran Canaria, lo 
que se certifica a los efectos oportunos.  

             La Presidenta.                                                                            La Secretaria 1ª 

 

   

  Nardy Barrios Curbelo                                                                 Fátima María Casado Miraz 
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1.- El 31 de enero asistimos invitadas a la conferencia ñLa perspectiva de g®nero 
en la Alianza Atl§nticaò que tuvo lugar en Casa Ćfrica con la intervención de 5 
mujeres militares de diferentes países que componen la OTAN. 
Muy interesantes todas las ponencias que hicieron un recorrido desde los años 
60 hasta la actualidad de la mujer en las fuerzas armadas. 
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2.- El 3 de febrero Charter 100 Gran Canaria fue invitada por el diario digital 
TIEMPO DE CANARIAS a la entrega de los óPremios Tiempo de Canariasô, 
galardones que en su primera edición reconocieron la labor del empresario 
Germán Suárez ïa título póstumoï; el presidente del CB Gran Canaria, Sitapha 
Savané; y las agrupaciones musicales Los Sabandeños y Los Gofiones. 
La gala estuvo presentada por el humorista Dani Calero y la periodista Yaiza 
Díaz.  

Los óPremios Tiempos de Canariasô, instituidos con motivo del octavo aniversario 
de la fundación de TIEMPO DE CANARIAS, pretenden reconocer la aportación 
de los galardonados a la sociedad del Archipiélago en ámbitos como el 
empresarial, el social, el deportivo o el cultural. 

El presidente de Canarias, Ángel Víctor Torres, el presidente del Cabildo de Gran 
Canaria; Antonio Morales; y los alcaldes de Santa Cruz de Tenerife, José Manuel 
Bermúdez, y de Las Palmas de Gran Canaria, Augusto Hidalgo, fueron los 
encargados de hacer entrega de los galardones ante un auditorio de casi 300 
personas testigos de un merecido homenaje a dos personas y dos entidades que 
son auténticos referentes para la sociedad canaria. 
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3.- El 10 de febrero tuvimos el honor de recoger el premio por nuestro proyecto 
gastronómico-rural "Guardianas de los sabores de Gran Canaria" por parte de la 
Universidad de Las Palmas de Gran Canaria. Fue entregado por el rector de la 
ULPGC Lluis Serra y recogido por Nardy Barrios y Anabel Calderín. Muy felices 
de este reconocimiento por parte de la @ulpgc_para_ti @lajairadeana. 
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4.- En las asambleas del 14 de febrero, 14 de marzo y 14 de abril fueron 
asambleas muy especiales dedicadas a conocer y debatir las políticas y 
propuestas para aumentar las ayudas a mujeres de los diferentes candidatos/as 
a las próximas elecciones municipales, autonómica y locales, del 28 de mayo de 
2023. En la primera ocasión asistieron las/os candidatas/os para la alcaldía de 
Las Palmas de Gran Canaria, Francis Candíl de Coalición Canaria, Jimena 
Delgado del Partido Popular, Enrique Hernández Bento de Unidos por Gran 
Canaria y Carmen Reyes de Nueva Canaria. Un encuentro muy edificante y en 
el que los/as candidatos/as expusieron sus políticas y respondieron a las 
preguntas planteadas por los/as asistentes.  
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El 14 de marzo, coincidiendo con nuestra asamblea mensual, invitamos a las/os 
candidatas/os al Cabildo de Gran Canaria para conocer de primera mano sus 
propuestas para contribuir al desarrollo profesional y personal de la mujer en 
nuestra sociedad, su problemática y sus soluciones.  
Nuestra asociación de empresarias, directivas y profesionales, tuvimos la 
oportunidad de charlar con los diferentes candidatos a la corporación insular para 
las próximas elecciones del 28 de mayo de 2023. Nardy Barrios, presidenta de 
C§rter 100 Gran Canaria, resalta que ñel Cabildo es un órgano esencial para la 
gestión de inversiones, por ejemplo, en personas con discapacidad, para ayudas 
a la vivienda, en infraestructuras, en la agricultura o el medio ambiente. Aspectos 
que afectan a las mujeres y, especialmente, a aquellas que se encuentran en 
una situación vulnerable.ò 
María Fernández (Coalición Canaria), Josefa Luzardo (Partido Popular), Isabel 
Mena (PSOE), José María Ponce (Unidos por Gran Canaria) y Teodoro Sosa 
(Nueva Canarias) expusieron sus propuestas para la política de la isla frente a 
casi 80 asistentes en el Hotel AC Gran Canaria. 
Todas sus intervenciones han sido muy clarificadoras y las charterianas pudimos 
conocer al detalle los proyectos de los diferentes partidos en materia de igualdad. 
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El 14 de abril, coincidiendo con nuestra asamblea mensual, invitamos a las/os 
candidatas/os al Gobierno de Canarias para conocer de primera mano sus 
propuestas para contribuir al desarrollo profesional y personal de la mujer en 
nuestra sociedad, su problemática y sus soluciones.  
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Resumen de las diferentes propuestas:  
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5.- El 3 de marzo, damos las gracias a Daniel Montesdeoca por esta maravillosa 
visita guiada para Charter 100 Gran Canaria. Una exposición que deleita la obra 
del retrato femenino en colecciones privadas (1890-1940) "Mujeres de aquella 
época" Casa Museo Pérez Galdós que se realiza del 16 febrero al 31 de mayo. 
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6.- El 8 de marzo, en base al Plan Estratégico Institucional que aprobamos en el 
año 2020, hemos desarrollado en el Teatro Cuyás, en la Sala Josefina De la 
Torre, a las 19:00 horas, con un lleno completo de público, Círculo de Mujeres, 
con su eslogan ñOcho Mujeres Forjando Paradigmasò.  

 
En esta ocasión contamos con 8 mujeres que han sido las primeras en ocupar 
un puesto de responsabilidad en algún ámbito profesional y social.  
 

- Dácil La Cámera Pérez, primera mujer directora de Muelles Deportivos en 
Gran Canaria.  

- Patricia Guerra Cabrera, Pionera de la Vela Olímpica Española en los 
Juegos Olímpicos de Seúl 1988.  

- Mimi González Muñoz, Pionera de la Vela Olímpica Española en los 
Juegos Olímpicos de Seúl 1988. 

- Ita Sosa Déniz, primera mujer canaria guardamuelles. 
- Blanca Ostiategui Miranda, pionera como primera mujer que entró en el 

ejército en el año 1988, hoy Comandante de nuestro Ejército y Jefa de 
Enfermería. 

- María del Carmen Pérez Castellano, primera mujer canaria Presidenta del 
Mercado Agrario Insular de Gran Canaria.  

- Sarah Herrera Hernández, Campeona de Canarias de kickboxing, 
categoría kick light y bronce del campeonato de España.  

 
Como moderadora, nuestra presidenta Nardy Barrios Curbelo, primera mujer 
Diputada a las Cortes por la provincia de Las Palmas, primera mujer que 
encabezó la lista al Congreso de los Diputados por la provincia de Las 
Palmas, primera mujer en la provincia de Las Palmas que le concedieron la 
Gran Cruz al Mérito Civil por su labor parlamentaria. Con un lleno total de 
asistentes y con un alto nivel de las ponentes, se desarrolló el acto con un 
éxito total. 
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7.- El 28 de marzo Charter 100 Gran Canaria fue invitada al hotel Santa Catalina 
donde se llevó a cabo el Bridal Collection Gran Canaria Moda Cálida, en el cual 
ha desfilado la charteriana, Carmen Artiles creadora de Curvy Elegante, y la gran 
diseñadora charteriana Ogadenia Díaz (Ogadenia Couture), que se distingue por 
la utilización del calado canario en sus diseños. También disfrutamos del gran 
artista y diseñador Lucas Balboa, gran amigo de Chárter 100 Gran Canaria.  
¡Todo un éxito! 

 
 
8.- El 5 mayo fuimos invitadas a la presentaci·n de ñEres Perfectaò, libro escrito 
por nuestra charteriana Carmen Artiles Carmen Artiles, ¡Enhorabuena! 
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9.- El 12 de mayo en nuestra asamblea mensual, en Casa Fataga, pudimos 
aprender y disfrutar de la mano de Don Ángel García Jiménez, especialista en 
Relaciones Institucionales y experto universitario en Protocolo, de una clase de 
protocolo. Con una larga experiencia en la comunicación política e institucional, 
así como en todos los niveles de la administración regional, primero en los 
ayuntamientos de Las Palmas de Gran Canaria, Telde, además de en el Cabildo 
de Gran Canaria y el Gobierno de Canarias. También ha desempeñado su labor 
en Madrid, vinculado a varios ministerios dentro del Gobierno de Mariano Rajoy, 
y prestado apoyo a la Casa Real en viajes de los Reyes de España junto a 
miembros del Ejecutivo. 
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10.- El 15 de mayo un triste día para nosotras, damos nuestras condolencias por 
el fallecimiento del escultor Mario Sánchez Ramírez, el cual diseñó el galardón 
de los Premios Charter100 Gran Canaria ñMano rompiendo techos de cristalò. Se 
celebrar§ una misa en la parroquia Esp²ritu Santo el mi®rcoles 17 a las 19ô00 
horas. Nuestro pésame a la familia. Descansa en paz. 
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11.- El 10 junio coincidiendo con nuestra asamblea mensual de Chárter 100 Gran 
Canaria, contamos con la intervención de Jorge Hernández y Juan Jose Pérez, 
con una charla sobre las líneas estratégicas y el funcionamiento de la Fundación 
Yrichen. Jorge Hernández, presidente de la Fundación Yrichen explica, a modo 
de introducción, diferentes aspectos de dicha Fundación, como sus objetivos, 
proyectos de ayuda a todo tipo de adicciones, funcionamiento...etc. Juan José 
Pérez, actualmente, director de la Fundación, desarrolla con una visión 
estratégica e innovadora, las diferentes áreas para mejorar la calidad de vida de 
las personas en sus adicciones. En su interesante charla sobre ñPerspectiva de 
género aplicada a las adicciones v²ctimas de violencia de g®neroò plante· 
diferentes aspectos y las posibles sinergias con nuestra asociación para 
colaborar en diferentes proyectos. Esta charla fue seguida con mucho interés por 
todas las presentes. 
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12.- El 4 julio ñLas redes sociales, aliadas de la igualdadò, redes sociales en 
positivo, generadoras de tolerancia, respeto, empatía e igualdad Amplificadoras 
de la voces y Papel Fundamental en la Defensa de Las Mujeres y Charter 100 
Gran Canaria firman un convenio de igualdad en las redes. 

 
13.- El 7 julio el histórico y destacado político Canario Jerónimo Saavedra 
presentó su libro ñDiez paseos con Jer·nimo Saavedraò en el emblem§tico 
Palacete Rodríguez Quegles de Las Palmas de Gran Canaria. Nardy Barrios, 
Presidenta de Charter 100 Gran Canaria, participó en el acto como invitada y 
amiga personal del reconocido político. 
 

 
 
 

https://www.facebook.com/hashtag/charter?__eep__=6&__tn__=*NK*F
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  14.- El 14 julio Charter 100 Gran Canaria, socia de FEDEPE, asociación de 
empresarias españolas, propuso a Carmen Artiles, charteriana, para ser 
premiada por su apoyo a las mujeres con su proyecto Curvyelegance. En el 
Instituto Cervantes, las nueve premiadas fueron reconocidas ante la 
vicepresidenta del Gobierno Español, Nadia Calviño. Sandra Garcia SanJuan, 
canaria, de Tenerife, también premiada por su proyecto Starlite. Nardy Barrios 
Curbelo, presidenta de Chárter 100 Gran Canaria se trasladó a Madrid para tan 
importante acto.  
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15.- El 25 de agosto CHARTER 100 Gran Canaria y la Asociación Espiral 
mantienen Reunión de Trabajo con director Gral. D Fernando Gómez-Pamo, en 
la que se trataron dos temas importantes:  

- Prevención e Integración social de personas con trastornos mentales y 
adicciones. 
- Creación de Figura Experto por Experiencia para lograr Oportunidad de 
Cambio. 

 
 
16.- El 15 de septiembre tenemos nuestra asamblea mensual después del 
descanso veraniego. Una asamblea enriquecedora en Hotel @achotelgcanaria, 
en la que las charterianas aprobaron los Premios y Becas de la VIII Edición de 
los Premios Charter 100 Gran Canaria. Premios a hombres y mujeres 
destacados y comprometidos con la IGUALDAD. Además, se votó por el premio 
que se va a entregar, de todas las maquetas realizadas por nuestra compañera 
Celsa Babón.  
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Los premiados elegidos en esta edición son los siguientes: 
ñPremio CHARTER 100 Gran Canaria 2023 Sr D. Ángel Medina Padrón 
CENCOSUò. Spar Gran Canaria está íntimamente ligado a los agricultores y 
ganaderos de la Isla, siendo líder en ventas de frutas y verduras y siempre de 
alta calidad y Km 0. Sus trabajadores reciben formación en materia de igualdad 
y lenguaje no sexista y ofrece a su plantilla poder conciliar la vida personal y 
familiar con horarios flexibles. Spar Gran Canaria apoya el deporte femenino, 
financiando la práctica del baloncesto a 200 deportistas en los laureados equipos 
femeninos de baloncesto del Spar Gran Canaria. 


